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WSTEP

Zgodnie z ustawg o pomocy spotecznej, kazda gmina w Polsce ma
obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych.
Podstawowg intencjg tworzenia strategii jest wskazanie dziatan o charakterze
planistycznym, ktérych gtdwnym celem jest dgzenie do integracji o0sob
(mieszkancow) i rodzin zamieszkujgcych dang gmine. Wskazana integracja ma w
tym kontekscie szerokie — spoteczne znaczenie, ktore nalezy definiowaé jako
dazenie do zespolenia i zharmonizowania mieszkancéw danej spotecznosci lokalnej,
poprzez intensyfikacje ich kontaktow. Szczegdlng uwage w procesie konsolidaciji
spotecznej zwraca sie na osoby, ktére chcg zmienia¢ siebie oraz swoje otoczenie, jak

réwniez osoby dotkniete réznego rodzaju dysfunkcjami.

Warto, w $lad za Diagnozg Problemow Spotecznych, powtorzy¢ definicje
pojecia ,problem spoteczny” — w ujeciu R. Marisa jest to: ,,096lne wzory zachowania
ludzkiego lub warunkow spotecznych, ktére sg postrzegane jako zagrozenia dla
spofeczenstwa przez znaczgcg liczbe Iludnosci, przez silne grupy, bgdz przez
charyzmatyczne jednostki, oraz ktore mogg by¢ rozwigzane czy tez ktdrym mozna
jako$ zaradzié™. Z kolei, wedlug K. Frysztackiego, warunkiem determinujgcym
zaistnienie problemu spotecznego jest stan $wiadomosci. Pojawiajgce sie
i narastajgce poczucie niepokoju, zagrozenia, sprzeciwu to mechanizm
identyfikowania probleméw oraz nadawania im spotecznego charakteru®. W $wietle
tych definicji muszg pojawi¢ sie cztery istotne elementy, aby mozna byto mowic

0 problemie spotecznym:

— problem spoteczny jest zjawiskiem niepozgdanym,

wywotuje krytyke znacznej liczby ludzi,

jest zjawiskiem mozliwym do przezwyciezenia,

mozna go przezwyciezy¢ przez zbiorowe dziatanie.

! K. Frysztacki, Socjologia problemow spotecznych, Warszawa 2009, s. 20.

2 K. Frysztacki, Problemy spoteczne [w:] Encyklopedia socjologii, tom 111, Warszawa 2000, s. 205.
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Realizacja celu jaki, wynika z koniecznosci stworzenia strategii, gmina moze
realizowac¢ przy wykorzystaniu posiadanej infrastruktury, poprzez jej rozbudowe,
badz wykorzystanie infrastruktury nalezgcej do innych podmiotéw w drodze
porozumien. Szczegolne znaczenie ma takze wspotpraca z podmiotami

niepublicznymi, w tym organizacjami pozarzgdowymi.

W  rozwigzywaniu probleméw spotecznych najbardziej efektywna
w perspektywie ostatnich lat jest nauka niezbednych umiejetnosci do radzenia sobie
z problemami. To wiasnie ta metoda bedzie podstawg realizacji celow strategicznych.
U wielu osob, zwtaszcza w okresie transformacji ustrojowej i gospodarczej, nastepuje
spietrzenie probleméw prowadzgce do apatii, wycofania sie, alienaciji.
W konsekwencji, bardzo czesto pozgdane staje sie stworzenie profesjonalnego
systemu edukaciji i aktywizacji obywatelskiej ze szczegolnym uwzglednieniem udziatu
spoteczenstwa w spotkaniach integracyjno— kulturalnych. Kolejnym obszarem
projektowania dziatan rozwigzujgcych problemy spoteczne jest pomoc spoteczna
oraz przeciwdziatanie przemocy w rodzinie. Cze$¢ oso6b, mimo pomocy w wyzej
wymienionych obszarach, dalej ma problemy. Przyczyng takiego stanu sg najczesciej
problemy zwigzane z naduzywaniem $rodkéw psychoaktywnych (alkohol badz

narkotyki).

Wobec powyzszego, uzna¢ nalezy iz w polskich realiach, problemami
spotecznymi, jakie najczesciej i najsilniej dajg o sobie zna¢ sg: alkoholizm,
narkomania, nikotynizm, ubdstwo, bezrobocie, przemoc, bezradnos¢ opiekuhczo-
wychowawcza oraz wykluczenie spoteczne. Problemy te wymagajg réznego rodzaju
dziatah oraz indywidualnego podejscia. Nie sposéb jednak nie dostrzec, ze czesé
z nich moze sie wzajemnie przenikac¢ i tgczy¢ (i w rzeczywistosci tak niestety jest).
Priorytetem jest oczywiscie przeciwdziatanie tego rodzaju zagrozeniom, ale takze
podejmowanie dziatan prowadzgcych do ograniczania tych probleméw w miejscach
gdzie one juz wystepuja. Strategia Rozwigzywania Probleméw Spotecznych

w srodowisku lokalnym powinna zatem zajmowac sie dziataniem w obszarach:
- edukacja publiczna, kultura, samoorganizacja spotecznosci lokalnej,

- pomoc spoteczna, przeciwdziatanie przemocy w rodzinie, pomoc osobom

niepetnosprawnym i starszym,

- profilaktyka i rozwigzywanie problemoéw alkoholowych i narkomanii.
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Osoba Ilub rodzina ,z problemami”, ktérej udzielono pomocy w tych
obszarach, bedzie bardziej zmotywowana do aktywnosci w Zzyciu spotecznym z
adekwatnym poczuciem wartosci, majgca swiadomos¢ wspotodpowiedzialnosci za

rozwigzywanie problemoéw, ktére spotkata.

Strategia  rozwigzywania  probleméw  spotecznych  jest  wyrazem
zintegrowanego planowania spotecznego. W ogolnym rozumieniu oznacza sposoéb
osiggania wyznaczonych celdow poprzez sterowanie procesem rozwoju, integracji,
polityki spotecznej. Istotg strategii jest zatem dochodzenie do porozumienia
spotecznego, minimalizujgc sytuacje konfliktowe. Jest to formuta ksztattowania

strategii elastycznych, otwartych i dynamicznych wobec przysztosci.

Reasumujgc, mozna stwierdzi¢, Zze strategia stanowi instrument
umozliwiajgcy podejmowanie decyzji zarowno w najblizszym okresie, jak i w odlegtej
perspektywie. Zasady realizacji polityki dtugofalowej okreslajg cele strategiczne i
zadania zwigzane z ich realizacja, dziatania i decyzje zaréwno w najblizszym okresie,
jak i decyzje w dalszym okresie powinny by¢é podejmowane na podstawie niniejszej
strategii. Trzeba jednak zaznaczy¢, ze strategia jest dokumentem ,zywym”, co
wynika ze zmiennosci oraz stopnia nasilenia poszczegolnych problemow

spotecznych.
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. PODSTAWY PRAWNE OPRACOWANIA STRATEGI

1. Gléwne ramy prawne

Obowigzek opracowania Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych
wynika wprost z art. 17. ust. 1 pkt 1 ustawy z dnia 12 marca 2004 r. 0 pomocy

spotecznej (Dz.U. z 2021 r. poz. 2268 ze zm.). Ustawa o0 pomocy spotecznej okresla:
1. zadania w zakresie pomocy spotecznej,
2. rodzaje swiadczen z pomocy spotecznej oraz zasady i tryb ich przydzielania,
3. organizacje pomocy spotecznej,
4. zasady i tryb postepowania kontrolnego w zakresie pomocy spotecznej.

Wedtug ustawy pomoc spoteczna jest instytucjg polityki spotecznej panstwa,
majgca na celu umozliwienie osobom i rodzinom przezwyciezania trudnych sytuacji
zyciowych, ktérych nie sg one w stanie pokonac, wykorzystujgc wkasne uprawnienia,
zasoby i mozliwosci.

Réznorodnosé problemdw spotecznych wystepujgcych w gminie powoduje
konieczno$¢ wziecia pod uwage takze innych aktéw prawnych, ktére majg istotny
wptyw na konstrukcje dokumentu i rozwigzywanie zadan spotecznych w przysztosci.

Sg to m.in.:

— ustawa z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym (t.j. Dz. U. z 2023 r.
poz. 40);

— ustawa z dnia 26 pazdziernika 1982 r. o wychowaniu w trzezwosci

i przeciwdziataniu alkoholizmowi (Dz. U. z 2023 r. poz. 165 ze zm.);

— ustawa z 28 listopada 2003 r. o sSwiadczeniach rodzinnych (Dz. U. z 2022 r.,

poz. 615 ze zm.);

— ustawa z dnia 9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy
zastepczej
(Dz. U. z 2022 r. poz. 447 ze zm.);

— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie (t.j. Dz. U.
z 2021 r., poz. 1249);
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— ustawa z dnia 29 lipca 2005 r. o przeciwdziataniu narkomanii (t.j. Dz. U. z 2023 r.,
poz. 172);

— ustawa z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku
pracy
(Dz. U. z 2022 r. poz. 690, ze zm.);

— ustawa z dnia 13 czerwca 2003 r. o zatrudnieniu socjalnym (t.j. Dz. U. z 2022 r.,
poz. 2241);

— ustawa z dnia 27 sierpnia 1997 r. o rehabilitacji zawodowej i spotecznej oraz

zatrudnianiu osob niepetnosprawnych (Dz. U. z 2023 r., poz. 100, ze zm.);

— ustawa z dnia 19 sierpnia 1994 r. o ochronie zdrowia psychicznego (t.j. Dz. U.
z 2022 r., poz. 2123);

— ustawa z dnia 27 sierpnia 2004 r. o sSwiadczeniach opieki zdrowotnej

finansowanych ze srodkéw publicznych (Dz. U. z 2022 r., poz. 2561, ze zm.);

— wustawa z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego

i 0 wolontariacie (Dz. U. z 2022 r., poz. 1327, ze zm.).

— ustawa z dnia 11 lutego 2016 r. o pomocy panstwa w wychowywaniu dzieci (t.j.
Dz. U. z 2022 r., poz. 1577);

— ustawa z dnia 4 listopada 2016 r. o wsparciu kobiet w cigzy i rodzin ,Za zyciem”
(Dz. U.z2020r., poz. 1329 ze zm.);

— ustawa z dnia 7 wrzesnia 2007 r. o pomocy osobom uprawnionym do alimentow
(Dz. U.z 2022 r., poz. 1205 ze zm.);

— ustawa z dnia 21 czerwca 2001 r. o dodatkach mieszkaniowych (Dz. U. z 2021 r.,
poz. 2021 ze zm.).

Oprocz wspomnianych aktéw prawnych przy realizacji strategii moze
zachodzi¢ potrzeba odwotania sie réowniez do ustaw i aktéw wykonawczych z

zakresu ochrony zdrowia, o$wiaty i edukacji publicznej, budownictwa socjalnego.
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2. Powiazanie z dokumentami strategicznymi wyzszego szczebla

Niniejsza Strategia jest gtdbwnym narzedziem realizacji polityki spotecznej
i socjalnej oraz dokumentem wdrazajgcym polityke lokalng, a w wyniku tego
dokumentem wypetniajgcym polityke regionalng i krajowg. Ponizej ukazano
sprzezenie niniejszego dokumentu z wybranymi dokumentami strategicznymi

wyzszego szczebla, wtgczajac te, ktore wydaje Unia Europejska.

Polska 2030. Trzecia fala nowoczesnosci. Diugookresowa Strategia

Rozwoju Kraju 2030

Dtugookresowa Strategia Rozwoju Kraju 2030 jest dokumentem ukazujgcym
gtébwne tendencje, wyzwania i schematy rozwoju spoteczno- gospodarczego kraju
oraz kierunki przestrzennego zagospodarowania Panstwa. Najistotniejszym
zadaniem Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju jest poprawa jakosci zycia
obywateli. W zgodzie z wykonang diagnozg przygotowang na potrzeby sporzgdzenia
Dtugookresowej Strategii, rozwdj Polski winien odbywac sie w trzech strategicznych
obszarach w sposéb rownoczesny, ktore to obszary zostaty podzielone na osiem
czesci:

w obszarze konkurencyjnosci i innowacyjnosci gospodarki:

1. Innowacyjnosc¢ gospodarki i kreatywnos¢ indywidualna.
2. Polska Cyfrowa.
3. Kapitat ludzki.

4. Bezpieczenstwo energetyczne i $rodowisko w obszarze rownowazenia

potencjatu rozwojowego regionéw Polski.
5. Rozwdj regionalny.
6. Transport.
w obszarze efektywnoSci i sprawnosci panstwa:
7. Kapitat spoteczny.

8. Sprawne panstwo.
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Narodowy Program Zdrowia 2021-2025

Celem strategicznym Narodowego Programu Zdrowia na lata 2021-2025
(dalej jako: NPZ), jest zwiekszenie liczby lat przezytych w zdrowiu oraz zmniejszenie
spotecznych nieréwnosci w zdrowiu. Przy realizacji NPZ niezbedne jest
uwzglednienie wptywu skutkdéw zdrowotnych wywotanych przez epidemie COVID-19
na zdrowie populacji. Choroba ta przyczynita sie do najwiekszego kryzysu
zdrowotnego w Rzeczypospolitej Polskiej po zakonczeniu Il wojny swiatowej. Z uwagi
na jej specyfike (niezaleznie od koniecznosci nieustannego jej przeciwdziatania i
zwalczania skutkéw) niezbedne jest zintensyfikowanie dziatan majgcych na celu
promowanie zdrowia, ograniczanie narazenia na czynniki ryzyka choréb
cywilizacyjnych. Epidemia COVID-19, naktadajgc sie na epidemie przewlektych
choréb niezakaznych, powoduje efekt negatywnej synergii. Tym bardziej istotna jest
konieczno$¢ podjecia kompleksowych, a takze zgodnych z aktualng wiedzg
naukowa, interwencji w obszarze zdrowia publicznego, wszelkimi dostepnymi

narzedziami.
Cele operacyjne NPZ obejmuija:
1. Profilaktyke nadwagi i otytosci.
2. Profilaktyke uzaleznien.
3. Promocje zdrowia psychicznego.
4. Zdrowie srodowiskowe i choroby zakazne.

5. Wyzwania demograficzne.

Narodowa Strategia Integracji Spotecznej

Gtownym powodem opracowania, a nastepnie wdrozenia Narodowej
Strategii Integracji Spotecznej (dalej jako: NSIS) byto przystgpienie Polski do
realizacji drugiego z zadania Strategii Lizbonskiej UE, stawiajgcego na
unowoczes$nienie europejskiego modelu socjalnego, inwestowanie w ludzi oraz
pokonywanie izolacji spotecznej. Analizujgc zmiany, jakie zaszty w wyniku
transformacji ustrojowej, niezwykle istotne dziatanie strategiczne panstwa powinno
stanowiC tworzenie warunkow ksztattowania kapitatu spotecznego. Rozwdj kapitatu

spotecznego, w tym umiejetnosci do kooperacji oraz rozwigzywania problemow
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spotecznych, obliguje do wzrostu zaangazowania obywateli, a takze wymaga takiej
polityki panstwa, ktora bedzie spéjna. Marginalizowanie spoteczne wynika przede
wszystkim z niekorzystnych warunkow ekonomicznych, dyskryminacja ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, choroby, uzaleznienia. Realizowanie koncepcji Narodowej
Strategii bedzie mozliwe dzieki wdrozeniu strategii i programoéw w kwestii integracji
spotecznej na poziomie lokalnym, zatem przyjecie Strategii umozliwi realizacje

zatozen zawartych w Narodowej Strategii Integracji Spoteczne,;.

Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030

Cel gtowny Strategii Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2030 stanowi wzrost
jakosci zycia spotecznego i kulturalnego Polakéw, ktéry odnosi sie do zagadnien
jednego z obszarow wptywajgcych na osiggniecie celdow SOR: Kapitat ludzki
i spoteczny. Jest on réwniez powigzany z realizacjg dziatah wskazanych
w poszczegolnych obszarach dla wszystkich trzech celow szczegétowych Strategii
na rzecz Odpowiedzialnego Rozwoju. Cel gtéwny doprecyzowujg trzy cele

szczegotowe:

1) Cel szczegoétowy 1: Zwiekszenie zaangazowania obywateli w zycie publiczne;

2) Cel szczegotowy 2: Wzmacnianie roli kultury w budowaniu tozsamosci i postaw
obywatelskich;

3) Cel szczegdtowy 3: Zwiekszenie wykorzystania potencjatu kulturowego

i kreatywnego dla rozwoju.

Krajowy Program Rozwoju Ekonomii Spotecznej do 2023 roku.

Ekonomia solidarnosci spotecznej
Dziatania przewidziane w KPRES ujeto w czterech obszarach tematycznych.

— Solidarna wspdlnota lokalna. Obszar ten dotyczy wspétpracy podmiotéw
ekonomii spotecznej z administracjg publiczng, a w szczegolnosci samorzgdows.
Przewidziane w nim dziatania pozwolg zmieni¢ zasady wspotpracy miedzy
samorzgdem a podmiotami ekonomii spotecznej tak, aby mieszkancy wspodlnot

samorzgdowych mieli dostep do lepiej zaplanowanych i dopasowanych do
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indywidualnych potrzeb ustug spotecznych, swiadczonych w szczegolnosci przez
podmioty dziatajgce lokalnie.

Solidarny rynek pracy. W tym obszarze zebrane zostaly dziatania dotyczace
reintegracji spotecznej i zawodowej realizowanej przez rézne podmioty ekonomii
spotecznej (np.: CIS, KIS, WTZ, ZAZ przedsiebiorstwa spoteczne). Okreslone
zostaty roéwniez warunki niezbedne do uzyskania statusu przedsiebiorstwa
spotecznego oraz najwazniejsze instrumenty wsparcia zatrudnienia w tych
podmiotach. Wszystkie te dziatania przyczynig sie do zwiekszenia szans na
prace i petniejsze uczestnictwo w zyciu spotecznym dla oséb w szczegdinej
sytuacji zyciowej (np. bezrobotnych, niepetnosprawnych, ubogich).
Konkurencyjna przedsiebiorczos¢ spoteczna. Obszar ten obejmuje dziatania,
dzieki ktéorym podmioty ekonomii spotecznej bedg mogty efektywniej konkurowac
Zz innymi przedsiebiorcami i wzmacnia¢ swojg samodzielnos¢. Dzieki temu
bardziej stabilne bedg miejsca pracy tworzone w tych podmiotach. W KPRES
przewidziano m.in. dedykowane dla podmiotéw ekonomii spotecznej wsparcie
doradcze, pozyczki, a takze dziatania wspierajgce powstawanie sieci i
partnerstw.

Solidarne spofeczenstwo. W tym obszarze znalazty sie dziatania edukacyjne
i promujgce ekonomie spoteczng. Bedg one skierowane w szczegolnosci do
osOb mtodych. Ponadto przewidziano takze upowszechnianie wiedzy o ekonomii

spotecznej wsrod przedstawicieli wtadz publicznych.

Krajowy Program Przeciwdzialania Ubéstwu i Wykluczeniu

Spotecznemu. Aktualizacja 2021-2027, polityka publiczna z perspektywa do
roku 2030

Gtownym celem przyjetej polityki publicznej w perspektywie do roku 2030 jest

redukcja ubdstwa i wykluczenia spotecznego oraz poprawa dostepu do ustug

Swiadczonych w odpowiedzi na wyzwania demograficzne.

Okreslone w dokumencie priorytety i dziatania koncentrujg sie na obszarach:

przeciwdziatania ubostwu i wykluczeniu spotecznemu dzieci i mfodziezy,

przeciwdziatania bezdomnosci,
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— rozwijania ustug spotecznych dla oséb z niepetnosprawnosciami, oséb starszych
i innych oséb potrzebujgcych wsparcia w codziennym funkcjonowaniu,

— wspierania 0soOb i rodzin poprzez dziatania instytucji pomocy spotecznej oraz
dziatania podmiotow ekonomii spotecznej,

— wspierania integracji cudzoziemcédw poprzez rozwoj ustug spotecznych dla

migrantéw oraz ich integracji na rynku pracy.

Krajowa Strategia Rozwoju Regionalnego 2030

Celem gtéwnym Krajowej Strategii Rozwoju Regionalnego 2030 (dalej jako:
KSRR) jest efektywne wykorzystanie wewnetrznych potencjatow terytoriow i ich
specjalizacji dla osiggania zrownowazonego rozwoju kraju, co tworzy¢ bedzie
warunki do wzrostu dochoddéw mieszkancoéw Polski przy jednoczesnym osigganiu
spojnosci w wymiarze spotecznym, gospodarczym, srodowiskowym i przestrzennym.
Dookresla on zatem Il cel szczegotowy SOR — Rozwdj spotecznie wrazliwy i
terytorialnie zréwnowazony. Cel gtéwny polityki regionalnej do roku 2030 bedzie

realizowany w oparciu o trzy uzupetniajgce sie cele szczegétowe:

Cel szczegotowy |: Zwiekszenie spdjnosci rozwoju kraju w wymiarze spotecznym,

gospodarczym, srodowiskowym i przestrzennym;
Cel szczegotowy II: Wzmacnianie regionalnych przewag konkurencyjnych;

Cel szczegotowy lll: Podniesienie jakosci zarzadzania i wdrazania polityk

ukierunkowanych terytorialnie.

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci 2030 (czes¢ szczegbtowa)

Zintegrowana Strategia Umiejetnosci (dalej jako: ZSU) zostata opracowana
z uwzglednieniem: wymogdéw wynikajgcych z Umowy Partnerstwa, rekomendacji
raportu ,Strategia Umiejetnosci OECD: Polska” oraz zatozen Nowego Europejskiego

Programu na rzecz Umiejetnosci.
Obszary oddziatywania w ramach ZSU 2030 (czes$¢ szczegbtowa):

1. Umiejetnosci podstawowe, przekrojowe i zawodowe dzieci, mtodziezy i osob

dorostych.
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2. Rozwijanie umiejetnosci w edukaciji formalnej — kadry zarzgdzajgce.
3. Rozwijanie umiejetnosci w edukacji formalnej — kadry uczace.

4. Rozwijanie umiejetnosci poza edukacjg formalna.

5. Rozwijanie i wykorzystanie umiejetnosci w miejscu pracy.

6. Doradztwo zawodowe.

7. Wspoétpraca pracodawcow z edukacjg formalng i pozaformalna.

8. Planowanie uczenia sie przez cate zycie i potwierdzanie umiejetnosci.

Kazdy z obszarow oddziatywania zawiera tematy i kierunki dziatan, a takze
katalog podmiotow, ktére bedg zaangazowane w realizacje strategii. ZSU stanowi
ramy strategiczne polityki na rzecz rozwoju umiejetnosci niezbednych do
wzmochnienia kapitatu spotecznego, wtgczenia spotecznego, wzrostu gospodarczego

i osiggniecia wysokiej jakosci zycia.

Narodowy Program Mieszkaniowy

Narodowy Program Mieszkaniowy to dokument strategiczno- programowy,
ktéry wyznacza gtowne Kierunki realizacji polityki mieszkaniowej panstwa
w perspektywie do 2030 r. Program okresla priorytety polityki mieszkaniowej panstwa
oraz podstawowe narzedzia stuzgce rozwigzywaniu probleméw mieszkaniowych
w Polsce. Nie koncentruje sie przy tym wytgcznie na zachetach w postaci
publicznego finansowania inicjatyw promieszkaniowych. Z uwagi na rdéznorodne
wyzwania stojgce przed wtadzami publicznymi i innymi podmiotami dziatajgcymi na
rzecz rozwoju zasobdw mieszkaniowych, Program przewiduje rozwigzania
umozliwiajgce angazowanie w cel poprawy dostepnosci mieszkan i warunkow
zamieszkiwania potencjatu catego rynku mieszkaniowego, zarowno inwestoréw

publicznych, jak i prywatnych.

Strategia Rozwoju Wojewoédztwa Opolskiego — Opolskie 2030

Strategia Opolskie 2030 sktada sie z dwoch podstawowych czesci. Pierwsza
to wnioski z tzw. diagnozy, czyli charakterystyka wojewodztwa w trzech obszarach:
spotecznym, srodowiskowym i gospodarczym. Zawarte sg tam takze mocne i stabe
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strony regionu oraz szanse i zagrozenia, z ktorymi musi sie ono zmierzy¢. Druga
cze$¢ obejmuje opis celow strategicznych oraz stuzgcych ich realizacji celow
operacyjnych wraz z kierunkami dziatan. Trzy cele strategiczne: cztowiek i relacje,
srodowisko i rozwoj oraz silna gospodarka zawierajg opolskg 11-tke, czyli jedenascie
celdw operacyjnych oraz odpowiednie do ich osiggniecia kierunki dziatan. Nalezy
dodac,

ze w obszarze ,,Cztowiek i relacje’ wskazano, na nastepujgce cele operacyjne:

1. Bezpieczny region.

2. Wykwalifikowani mieszkancy.
3. Rozwiniete i dostepne ustugi.
4

. Trwate wiezi spoteczne.

Wojewddzka Strategia w Zakresie Polityki Spotecznej na lata 2016-2025

Celem gtownym Wojewddzkiej Strategii jest: Wspieranie dziatan i rozwoj
instytucji  stuzgcych zabezpieczeniu podstawowych potrzeb mieszkancow
wojewodztwa opolskiego, a takze integracja spoteczenstwa regionu poprzez
wzmochnienie aktywnosci mieszkancow i wspotdziatanie instytucji publicznych,
komercyjnych oraz organizacji pozarzadowych. Z kolei cele operacyjne

sformutowane zostaty nastepujgco:

Bezpieczna i aktywna rodzina.
Opolski model wsparcia i aktywizacji senioréw.
Opolskie bez barier.

Wigczenie spoteczne.

a > w0 N PE

Ekonomia spoteczna drogg do integracji regionalne;j.
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1.

PROCES USPOLECZNIANIA, SLOWNIK POJEC ORAZ

UCZESTNICY

Proces uspoteczniania

Uspotecznienie procesu planowania strategicznego jest wymogiem Unii

Europejskiej i wigze sie w praktyce z zastosowaniem w procesie planowania co

najmniej dwéch z czterech nizej podanych zasad polityki strukturalnej Unii

Europejskiej:

2.

programowanie — obowigzek tworzenia diugookresowych strategii i planow
rozwoju na poziomie narodowym, wojewodzkim i wszedzie tam, gdzie jest to
uzasadnione potrzebami lokalnymi — takze na poziomie gmin i powiatow,
subsydiarnos¢ — jasne okreslenie kompetencji wtadzy wykonawczej réznych
szczebli i upowaznienie (na mocy stosowanych aktéw prawnych) samorzgdow do
programowania i realizacji polityki spotecznej regionu,

partnerstwo — statutowy obowigzek konsultowania polityki spotecznej
Z partnerami spotecznymi na kazdym poziomie programowania polityki
spoteczne;.

koncentracja — wybor i ustalenie hierarchii priorytetdbw w ramach programéw
operacyjnych i systematyczne zwiekszanie przydziatu srodkdéw na te dziatania

w obszarach, na ktérych koncentrujg sie problemy spoteczne i ekonomiczne.

W niniejszej Strategii zostaty uwzglednione wszystkie 4 zasady.

Stownik pojeé

WIZJA - dokad zmierzamy, kim chcemy sie sta¢, w imie jakich wartosci dziatamy,
MISJA — sens naszego istnienia i dziatania,

PRIORYTETY — najwazniejsze cele, pierwszoplanowa sprawa (zgodnie
z nomenklaturg NSRR),

CELE (KIERUNKI STRATEGICZNE) - opisujg pozadane zmiany struktury
powigzan i jakosci w podsystemach rozwoju,

ZADANIA — upodmiotowiony harmonogram dziatan (programéw, czasow).
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. WIZJA, MISJA ORAZ CEL STRATEGICZNY

Wizja rozwoju jest okresleniem takiego obrazu Gminy Brzeg, jaki jednostka
(samorzadu) oraz jej mieszkancy (uczestnicy procesu planowania), chcieliby
osiggng¢ za kilka lat. Wizja okresla bardzo ogdlnie dlaczego dziatamy, do czego

dgzymy, jakie chcemy osiggnac cele, jesli podejmiemy dziatania strategiczne.

Zaznaczy¢ nalezy, ze w Strategii Rozwoju Gminy Brzeg na lata 2022-2030,
wizja (rozwoju) zostata okreslona w nastepujgcy sposéb: Gmina Brzeg to miejsce
0 podnoszgcym sie standardzie zycia, poprawiajgcej Sie jakosSci edukacji
i dostosowanej do potrzeb ofercie ustug publicznych. Dodatkowo, Cel Strategiczny
nr 1 dotyczy podnoszenia jakosci zycia mieszkancow oraz wzmacniania funkciji

spoteczno- gospodarczych, a powigzane z tym celem kierunki dziatania to:

— Wysoka jakos¢ edukacji dumg Brzegu,

— Poprawianie dostepnosci i rozbudowywanie oferty ustug spotecznych,

— Rozwijanie infrastruktury i oferty kulturalnej kierowanej dla mieszkancow,
— Poszerzenie zasobow zwigzanych z ofertg sportowo- rekreacyjng miasta,

— Wzmacnianie potencjatu spoteczenstwa obywatelskiego.

Wobec powyzszego, majgc rowniez na wzgledzie przeprowadzong Diagnoze
Probleméw Spotecznych, a takze kontynuujgc dotychczasowe dziatania (na
podstawie wczesniejszej Strategii), w niniejszej Strategii Rozwigzywania Problemow

Spotecznych, wizja zostata sformutowana w nastepujgcy sposob:

Brzeg — Miasto dazace do zwiekszenia bezpieczenstwa
| standardu zycia mieszkancow, dostosowane do biezacych

potrzeb spotecznych.
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Misje Gminy Brzeg, wobec przedstawionej wizji, a takze dotychczas

prowadzonych dziatan, nalezy przedstawi¢ nastepujgco:

Brzeg jako miasto bezpieczne i otwarte dla mieszkancéw, ktére:

— zapewnia profesjonalng pomoc spoteczng, efektywnie rozwigzujgcg problemy
spoteczne oraz bytowe mieszkancéw, wspiera osoby potrzebujgce pomocy

i sprzyja ich rozwojowi;

— prowadzi aktywng i efektywng polityke zdrowotng, zwlaszcza dla senioréw

oraz os6b z niepetnosprawnosciami;

— zapewnia nowoczesng edukacje w aspekcie pomocy spotecznej, niezalezng

od innych czynnikéw, takich jak: wiek czy niepetnosprawnosc;

— umozliwia i sprzyja integracji spotecznos$ci lokalnej, ze szczegolnym uwzglednieniem

integracji miedzypokoleniowe;.

Celem podstawowym (wyjsciowym) jest opracowanie harmonijnego planu
dziatania, spdjnego 7z przedstawiong wizjg oraz misjg, uwzgledniajgcego
szczegotowy podziat na priorytetowe obszary. Urzeczywistnieniem bedzie wskazanie

odpowiednich Celi Strategicznych i powigzanych z nimi kierunkéw dziatania.
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V. CHARAKTERYSTYKA SRODOWISKA SPOLECZNEGO

INFORMACJE OGOLNE

Brzeg® to miasto lezgce w potudniowo-zachodniej Polsce. Nalezy do wojewddztwa
opolskiego, powiatu brzeskiego. Jest siedzibg gminy miejskiej Brzeg. Powierzchnia
Gminy wynosi 14,61 km?, z czego 3,91 km? stanowig uzytki rolne (dodatkowo, 3 ha

zajmujg tereny zalesione).

Liczba mieszkancow wynosi 34 778, z czego 52,6% stanowig kobiety, a 47,4%
mezczyzni. W latach 2002-2021 liczba mieszkancéw zmalata o 10,5%. Sredni wiek
mieszkancéw wynosi 43,7 lat i jest porownywalny do Sredniego wieku mieszkancow
wojewodztwa opolskiego oraz nieznacznie wigkszy od sredniego wieku mieszkancow

catej Polski.

Mieszkancy Brzegu zawarli w 2021 roku 124 matzenstw, co odpowiada
3,5 matzenstwom na 1000 mieszkancéw. Jest to znacznie mniej od wartosci dla
wojewodztwa opolskiego oraz znacznie mniej od wartosci dla Polski. W tym samym
okresie odnotowano 1,7 rozwoddéw przypadajgcych na 1000 mieszkancow. 29,1%
mieszkancéw Brzegu jest stanu wolnego, 52,7% zyje w matzenstwie, 8,7%

mieszkancéw jest po rozwodzie, a 9,0% to wdowy/wdowcy.

Brzeg ma ujemny przyrost naturalny wynoszgcy -269. Odpowiada to przyrostowi
naturalnemu -7,69 na 1000 mieszkancéw Brzegu. W 2021 roku urodzito sie 268

dzieci, w tym 53,7% dziewczynek i 46,3% chtopcow.

W 2021 roku zarejestrowano 309 zameldowan w ruchu wewnetrznym oraz 499
wymeldowan, w wyniku czego saldo migracji wewnetrznych wynosi dla Brzegu — 190.
W tym samym roku 12 os6b zameldowato sie z zagranicy oraz zarejestrowano

1 wymeldowan za granice — daje to saldo migracji zagranicznych wynoszace 11.

57,5% mieszkancow Brzegu jest w wieku produkcyjnym, 16,4% w wieku

przedprodukcyjnym, a 26,1% mieszkancow jest w wieku poprodukcyjnym.

® Dane wskazane w podrozdziale ,,Informacje ogolne” — www.polskawliczbach.pl
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STRUKTURA LUDNOSCI

Struktura ludnosci zaprezentowana zostata w formie tabelarycznej, z podziatem na

wiek przedprodukcyjny, produkcyjny oraz poprodukcyjny.

GMINA
GRUPA WIEKOWA
OGOLEM KOBIETY
2021 rok
Wiek przedprodukcyjny (0 - 18 lat) 5464 2604
Wiek produkeyjny (19 — 59/64) 15797/19850 | 8015/10239
2022 rok
Wiek przedprodukcyjny (0 - 18 lat) 5320 2546
Wiek produkeyjny (19 — 59/64) 16504/18778 8387/9658
SZKOLNICTWO PODSTAWOWE
Struktura placéwek oswiatowych.
Liczba placowek 2021/2022 | 2022/2023
Placéwki wychowania przedszkolnego 10 10
Dzieci w placowkach wychowania
1276 1313
przedszkolnego
Szkoty podstawowe 5 5
Uczniowie szkét podstawowych 2771 2780

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOtECZNYCH GMINY BRZEG NA LATA 2023-2030




POMOC SPOtECZNA

llos¢ osob objetych pomocg spoteczng z powodu trudnej sytuacji zyciowe.

2021 ROK 2022 ROK
LiczBA SWIADCZENIOBIORCOW OTRZYMUJACYCH 1629 1094
POMOC NA PODSTAWIE WYDANYCH DECYZJI
W TYM ZADANIA WLASNE 1620 1091
W TYM ZADANIA ZLECONE 9 3
LiCczBA RODZIN 1196 903
LiczBA OSOB W RODZINACH 1620 1470

Gtownym podmiotem realizujgcym zadania z zakresu pomocy spotecznej jest Miejski

Osrodek Pomocy Spotecznej w Brzegu (dalej jako:

MOPS).

Szczegobtowe

przedstawienie danych dotyczgcych iloéci osdb objetych pomocg spoteczng z

powodu trudnej sytuacji zyciowej znajduje sie w tabeli ponizej (nast. strona).

Poza OPS, na terenie Gminy funkcjonuja:

— Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;

— Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie.

BEZROBOCIE
2021 ROK 2022 ROK
OGOLEM | KOBIETY | OGOLEM | KOBIETY
BEZROBOTNI 906 520 846 444
Z PRAWEM DO ZASIKEKU 150 99 114 61
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llo$¢ oséb objetych pomoca spotfeczng z powodu trudnej sytuacji zyciowej.

ZAKLADU KARNEGO

LiczBA LiczBA 0SOB W 0 . LiczBA LiczBA 0SOB W )
%6 OGOLU % OGOLU
GOSPODARSTW | GOSPODARSTWACH | - oo |l GOSPODARSTW | GOSPODARSTWACH MIESZKANCOW

DOMOWYCH DOMOWYCH DOMOWYCH DOMOWYCH

2020 rok 2021 rok
UBOSTWO 686 1161 3,2713 666 1110 3,0899
SIEROCTWO 0 0 0,0000 0 0 0,0000
OCHRONA MACIERZYNSTWA 56 62 0,1747 3 3 0,0086
BEZDOMNOSC 137 137 0,3860 130 130 0,3716
NIEPELNOSPRAWNOSCE 338 498 1,4032 332 504 1,3806
BEZRADNOSC 91 102 0,2874 68 72 0,2058
DLUGOTRWALA CHOROBA 670 1012 2.8514 626 927 2,6011
ALKOHOLIZM 34 45 0,1268 25 26 0,0743
NARKOMANIA 4 7 0,0197 5 7 0,0200

TRUDNOSCI W PRZYSTOSOWANIU

DO ZYCIA PO OPUSZCZENIU 17 17 0,0479 25 25 0,0715
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V. DIAGNOZA PROBLEMOW SPOLECZNYCH

1. Badania

W Gminie Brzeg, w | kwartale 2023 r. przeprowadzona zostata Diagnoza Probleméw
Spotecznych. Zréznicowany dobdr proby umozliwit pogtebienie badanych zjawisk
zwigzanych bezposrednio z zagrozeniami spotecznymi na terenie gminy oraz
uzyskanie informacji i opinii z réznych srodowisk. Gitéwny cel badan stanowito
zdiagnozowanie skali problemdéw spotecznych w Brzegu oraz postaw mieszkancow
wzgledem: problemu alkoholowego, nikotynowego, narkotykowego oraz zjawiska

przemocy, uzaleznien behawioralnych innych problemow spotecznych.

W badaniu fgcznie wzieto udziat 272 osoby (dorosli mieszkancy). Zréznicowany
dobdr proby umozliwit pogtebienie badanych zjawisk zwigzanych bezposrednio
z zagrozeniami spotecznymi na terenie gminy oraz uzyskania informacji, ktore
postuzg do sporzgdzenia Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych. W
sumie respondenci udzielili odpowiedzi na 36 pytan, wraz z metryczkg pozwalajgca

na ustalenie miedzy innymi: wieku, ptci oraz statusu zawodowego respondentow.

2.  Wyniki Diagnozy

STRUKTURA BADANEJ PROBY

W badaniu diagnozujgcym problemy spoteczne w Gminie Brzeg wzieto udziat
272 dorostych mieszkancow. 53,31% badanej préby stanowity kobiety, zas 46,69%
mezczyzni.

Wyk. 1. Pleé:

merczyzna (R  46,69%
obieta (MM s3,31%

42,00% 44,00% 46,00% 48,00% 50,00% 52,00% 54,00%
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Analizujgc badang probe ze wzgledu na wiek, mozna dostrzec, iz najliczniejszg
grupe badanych stanowity osoby w wieku 36 — 45 lat (23,16%). Respondenci w
wieku

46 — 55 lat stanowili 18,38% préby, 17,65% ankietowanych znajdowato sie w grupie
56 — 65 lat, kolejne 17,65% proby to osoby w wieku 26-35 lat. Osoby do 25 roku
zycia stanowity 12,50% badanej spotecznosci, a osoby powyzej 65 roku zycia

tworzyto 10,66% préby badawczej.

Wyk.2. Wiek:

powyzej65 lat (N 10,66%
566512t (M 17,65%
s6s5 o [ 18,38%
364502 (T 23,16%
26-35 lat _17,65%
do2slat [N 12,50%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00%

43,75% ankietowanych posiada wyksztatcenie wyzsze, a 34,19% wyksztatcenie
Srednie lub pomaturalne, natomiast 18,75% badanych mieszkancow twierdzi, ze ma

wyksztatcenie zawodowe, a 3,31% o0so6b posiada wyksztatcenie podstawowe.

Wyk. 3. Wyksztalcenie:

wisze [ 43, 75%
awodowe [ 18,75%
sredrie lub pomaturaine NN 34,19%
podstawowe -3,31%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%
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Osoby pracujgce w przedsiebiorstwach prywatnych stanowity 41,91% grupy
badawczej. W instytucjach publicznych (rzadowych lub samorzgdowych) pracuje
24,26% badanych os6b. Kolejne 9,56% badanych prowadzi wtasng dziatalno$é
gospodarczg. 12,50% respondentéw to emeryci lub rencisci, zas kolejne 11,76%
ankietowanych mieszkancow to osoby bezrobotne.

Wyk. 4. Miejsce zatrudnienia:

osoba bezrobotna — 11,76%
emeryt/rencista — 12,50%
rolnik ’ 0,00%
wtasna dziatalno$¢ gospodarcza - 9,56%
przedsiebiorstwo prywatne (jako pracownik) _ 41,91%
instytucja publiczna (rzagdowa lub samorzadowa) _ 24,26%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00%

40,07% badanych pozytywnie ocenito swojg sytuacje materialng — 4,04% oséb
uwaza, ze ich sytuacja jest bardzo dobra, zas 36,03% badanych ocenito jg dobrze.
45,59% ankietowanych neutralnie ocenito swojg sytuacje materialng. Natomiast
9,56% badanych przyznato, iz ma ztg sytuacje materialng, a kolejne 4,78% oséb

twierdzi, iz ich sytuacja finansowa jest bardzo zta.

Wyk. 5. Jak ocenia Pan/i swoja sytuacje materialng?

bardzo zie [N 4,78%
se N 9,56%
ani dobrze, anizle [ 45,59%
dobrze (T 36,03%
bardzo dobrze [N 4,04%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%
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Najliczniejszg grupe tworzyty osoby zamezne lub Zonate — 66,18%. Osoby stanu
wolnego stanowity 18,75% badanej spotecznosci. Natomiast 9,19% respondentow to

osoby rozwiedzione, zas kolejne 5,88% oséb to wdowiec lub wdowa.

Wyk. 6. Stan cywilny:

wdowa/wdowiec - 5,88%
rozwiedziona/rozwiedziony - 9,19%
zamezna/zonaty _ 66,18%
panna/kawaler — 18,75%

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00% 50,006  60,00%  70,00%

POSTRZEGANIE PROBLEMOW SPOYECZNYCH PRZEZ DOROSEYCH MIESZKANCOW

GMINY BRZEG

W pierwszym pytaniu dotyczgcym probleméw spotecznych, mieszkancow
poproszono o ocene aktualnych warunkéw zycia w Miescie Brzeg. Ankietowani w
wiekszosci przyznaja, iz sg one srednie — takiej odpowiedzi udziela 55,15% osob.
13,97% o0sOb wskazato odpowiedz ,,raczej dobre”, 12,87% badanych wskazuje
odpowiedz ,,dobre”, a w opinii 4,41% ankietowanych sg one bardzo dobre. Natomiast
13,60% mieszkancéw ocenia negatywnie warunki zycia w miescie, wskazujac, ze sg
one raczej zte (9,19%), zte (3,31%) oraz bardzo zte (1,10%).

Wyk. 7. Jak ocenia Pan/i aktualne warunki zycia mieszkancow Miescie Brzeg?

bardzozte W 1,10%
e T 3,31%
raczejzte D 9,19%
rednic T 55,15%
raczej dobre NN 13,97%
dobre Y 12,87%
bardzo dobre D 4,41%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
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Nastepnie respondentow poproszono o wskazanie gtéwnych przyczyn probleméw
spotecznych, ktére powodujg trudne warunki zycia w miescie. Ankietowani
wskazywali najczesciej na alkoholizm (55,88%), niezaradnos¢ zyciowg (47,06%)
oraz bezrobocie (38,24%). Natomiast rzadziej zaznaczano nastepujgce czynniki:
diugotrwatg lub ciezkg chorobe (24,63%), ubdstwo (22,43%), przemoc w rodzinie
(18,75%), bezradnos¢ w sprawach opiekunczo — wychowawczych (17,28%),
bezdomnos¢ (13,97%), wielodzietnos¢ (12,50%), niepetnosprawnos¢ (12,13%),
samotne wychowywanie dzieci (11,76%) oraz narkomanie (10,29%). Odpowiedz

,,inne” wskazato 1,47% o0sob, nie wskazujgc konkretnych przyktaddw.

Wyk. 8. Jakie sa wedlug Panali gtébwne przyczyny probleméw spotecznych
mieszkancéw powodujace trudne warunki zycia? (prosze zaznaczy¢ trzy

odpowiedzi)

inne, jakie? 9 1,47%
nie wiem - 11,03%
przemoc w rodzinie — 18,75%
samotne wychowywanie dzieci - 11,76%
bezdomnos¢ D 13,97%
wielodzietnoé¢ - 12,50%
narkomania - 10,29%
alkoholizm (Y 55,88%
niepefnosprawnos¢ - 12,13%
dtugotrwata lub ciezka choroba D | 24,63%
niezaradnos¢ zyciowa - 47,06%
bezradno$¢ w sprawach opiekuriczo-wychowawczych I | 17,28%
ubsstwo TR 22,43%
bezrobocie Y 38,24%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
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Kolejne pytanie miato na celu oszacowanie liczby rodzin ubogich w Miescie Brzeg.
41,54% ankietowanych przyznaje, ze styszato o takich rodzinach. 30,51% badanych
zna wiele takich rodzin, natomiast 17,56% o0so6b zna nieliczne takie rodziny. Ponadto

10,29% osdb nie styszato o ubogich rodzinach zamieszkujgcych Miasto Brzeg.

Wyk. 9. Czy Panali zdaniem na terenie Miasta Brzeg jest duzo rodzin ubogich?

nie styszatem o takich rodzinach — 10,29%
styszatem o takich rodzinach _ 41,54%
znam nieliczne takie rodziny _ 17,65%
znam wiele takich rodzin _ 30,51%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%

Zdaniem ankietowanych gtéwnymi przyczynami popadania w ubdstwo sa:
uzaleznienia (69,12%) i dziedziczenie ubdstwa (56,99%), rzadziej: bezrobocie
(50,74%), niedostosowanie spoteczne (37,13%), choroby (31,25%), rozpad rodziny
(20,96%), niepetnosprawnos¢ (14,71%) oraz wielodzietnos¢ (12,87%). Odpowiedz

,,inne” wskazato 1,47% osob, nie wskazujgc konkretnych przyktadow.

Wyk. 10. Jakie sg Panali zdaniem przyczyny popadania w ubéstwo? (prosze

zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

inne, jakie? [ 1,47%
wielodzietnoé¢  NGNGNTNININND 12,87%
rozpad rodziny - 20,96%

niedostosowanie spoteczne _ 37,13%
uzaleznienia —9,12%
choroby R 31,25%
niepefnosprawnos¢ — 14,71%
dziedziczenie ubsstwa T 56,99%
bezrobocie I 50,74%

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00%  50,00%  60,00%  70,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
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Nastepnie ankietowanych zapytano o problemy, z ktdérymi mogg zmagac sie osoby
niepetnosprawne w miescie. Wskazujg oni na: bariery architektoniczne (65,07%)
oraz utrudniony dostep do placowek rehabilitacyjnych (59,93%). Nastepnie w opinii
mieszkancéw jest to izolacja (35,29%), bezrobocie (30,88%), utrudniong mozliwos¢
korzystania ze $rodkéw transportu (30,15%), utrudniony dostep do ustug
opiekunczych (25,00%), brak akceptacji w Srodowisku lokalnym (20,96%) oraz
problemy psychologiczne (19,85%).

Wyk. 11. Wedtug Panali z jakimi problemami spotecznymi najczesciej spotykaja

sie osoby niepetnosprawne? (prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

inne, jakie? ' 0,00%

utrudniona mozliwosc¢ korzystania ze srodkow... — 30,15%

brak akceptacji w $rodowisku lokalnym - 20,96%
izolacia [ 35,29%
problemy psychologiczne — 19,85%
utrudniony dostep do placéwek rehabilitacyjnych _ 59,93%
bezrobocie MY 30,88%
utrudniony dostep do ustug opiekuriczych . | 25,00%
bariery architektoniczne - 65,07%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Co istotne, 10,29% os6b uwaza, ze oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych w
miescie (np. dostep do placowek rehabilitacyjnych) jest raczej wystarczajgca, a
1,47% osob uwaza, iz jest ona wystarczajgca. 37,50% uwaza, ze jest ona raczej
niewystarczajgca, a dla 16,54% oséb jest ona niewystarczajgca. 34,19% oséb

wskazuje odpowiedz ,,trudno powiedziec¢”.
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Wyk. 12. Czy oferta pomocy dla oséb niepetnosprawnych na terenie Miasta

Brzeg (np. dostep do placowek rehabilitacyjnych) jest wystarczajaca?

nie (Y 16,54%
raczejnic Y 37,50%
trudno powiedziec T 34,19%
raczej tak (NN 10,29%
kB 1,47%

0,00% 5,00% 10,00%  15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00%

Dodatkowo 44,49% ankietowanych mieszkancéw wskazato, ze w skfad ich rodziny

wchodzi osoba dtugotrwale chora.

Wyk. 13. Czy w skiad Panali rodziny wchodzi osoba dtugotrwale chora?

ve (Y 55,51%
o Y 44,49%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Wiekszos¢ ankietowanych uwaza, ze dostep do opieki zdrowotnej w Miescie Brzeg

nie jest wystarczajgcy (79,04%), a 20,96% o0so6b nie zgadza sie z tg opinia.

Wyk. 14. Czy dostep do placéwek opieki zdrowotnej na terenie Miasta Brzeg

jest wystarczajacy?

e [ 79,04%
ok [ 20,96%

0,00% 10,00%  20,00% 30,00%  40,00% 50,00%  60,00% 70,00%  80,00%
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Nastepnie ankietowanych zapytano z jakimi problemami spotecznymi, ich zdaniem,
zmagajg sie osoby starsze. Wskazywano nastepujgce odpowiedzi: choroby
(81,99%), samotnos¢ (76,84%), niepetnosprawnosc¢ (53,68%), brak opieki ze strony
rodziny (37,50%), ubdstwo (30,88%) oraz niedostosowanie spoteczne (10,29%).
Natomiast 0,37% ankietowanych wskazato na inne problemy, jednak nie podajgc ich
przyktadow, a kolejne 0,37% o0sob uwaza, iz problemem jest brak dostepu do lekarzy

specjalistow.

Wyk. 15. Z jakimi problemami spotecznymi na terenie Miasta Brzeg najczesciej

borykaja sie osoby starsze? (prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

brak dostepu do lekarzy specjalistow ' 0,37%
inne, jakie? J 0,37%
niedostosowanie spoteczne - 10,29%
brak opieki ze strony rodziny - 37,50%
samotnos¢ I 76,84%
niepetnosprawnos¢ -1 53,68%

choroby [ 81,99%
ubsstwo (NI 30,88%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00% 80,00% 90,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Dodatkowo ankietowanych zapytano jakie dziatania umozliwityby osobom starszym
petniejszy udziat w zyciu spotecznym na terenie Miasta Brzeg. Najczesciej
mieszkancy wskazywali: rozwijanie ustug opiekunczych obejmujgcych pomoc w
zaspokajaniu codziennych potrzeb zyciowych (46,69%), promowanie dziennego
domu pomocy (36,40%), objecie opiekg z wykorzystaniem wolontariatu (33,09%),
uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na potrzeby oséb starszych (31,99%),
aktywizacje poprzez ksztatcenie, rekreacje, sport i turystyke, kulture oraz program
edukacyjny (29,78%), czy inicjowanie kontaktéw rodzinnych i podejmowanie dziatan
zmierzajgcych do wiekszego zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki nad
osobg starszg (16,54%). Odpowiedz ,inne” wskazato 0,37% badanych, nie podajgc

konkretnych przyktadow dziatan.
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Wyk. 16. Jakie dziatania umozliwilyby osobom starszym petniejszy udziat

w zyciu spotecznym na terenie Miasta Brzeg?

inne, jakie?

objecie opieka z wykorzystaniem wolontariatu

uwrazliwienie spotecznosci lokalnej na
potrzeby osdéb starszych

inicjowanie kontaktow rodzinnych i podejmowanie
dziatan zmierzajgcych do wiekszego

zaangazowania rodziny w sprawowanie opieki and...

aktywizacja poprzez ksztatcenie, rekreacje,
sport i turystyke, kulture oraz program
edukacyjne

promowanie dziennego domu pomocy

rozwijanie ustug opiekuriczych obejmujgcych
pomoc w zaspokajaniu codziennych potrzeb
zyciowych

|0,37%

33,09%

31,99%

16,54%

29,78%

36,40%

46,69%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Kolejne pytanie miato na celu oszacowanie skali bezdomnosci w Miescie Brzeg.

Wiekszos$¢ ankietowanych przyznata, ze na terenie miasta problem bezdomnosci jest

obecny (32,35%), zas 55,15% badanych nie miato zdania na ten temat. Natomiast

12,50% oso6b uwaza, ze w miescie nie ma duzo oséb bezdomnych.

Wyk. 17. Czy Panali zdaniem na terenie Miasta Brzeg jest duzo oséb

bezdomnych?

nie wiem [N 55,15%

nie (N 12,50%

rak (Y 32,35%

0,00% 10,00% 20,00%

30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
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Ankietowani mieszkancy uwazajg, iz przyczyng popadania w bezdomnosé sg
gléwnie uzaleznienia (84,19%), a takze: rozpad rodziny (57,35%), eksmisja
(51,47%), brak statych dochodow (39,71%), powrét z zaktadu karnego bez
mozliwosci zamieszkania (30,15%), przemoc w rodzinie (15,81%), opuszczenie
domu dziecka (6,99%), powrét ze szpitala psychiatrycznego (4,04%), likwidacja
hoteli pracowniczych (3,31%), brak dokumentéow (2,57%) oraz brak tolerancji
spotecznej (1,10%). Odpowiedz ,,jinne” wskazato 0,37% osbéb, nie podajgc

konkretnych odpowiedzi.

Wyk. 18. Jakie sg Panali zdaniem przyczyny popadania w bezdomnos¢?

(prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

inne, jakie? '0,37%
powrdt ze szpitala psychiatrycznego ' 4,04%
opuszczenie domu dziecka, - 6,99%
brak dokumentéw ' 2,57%
likwidacja hoteli pracowniczych ' 3,3 1%

brak tolerancji spotecznej ' 1,10%

przemoc w rodzinie -15r81%
uzaleznienia _84; 19%
brak statych dochodéw _ 39,71%
powrot z zaktadu k.arnego.bez mozliwosci — 30,15%
zamieszkania
ckomisio I 5 1,47%
rozpad rodziny — 57,35%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
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Mieszkancy zapytani zostali rowniez o skale problemu uzaleznien. Blisko potowa
z nich uwaza, ze jest ona na $rednim poziomie (36,40%). Respondenci, ktérzy
wskazali odpowiedz “wysoka” stanowili 27,57% proby, zas 2,21% ankietowanych
uwaza, ze skala problemu uzaleznien jest niska. 33,82% mieszkancéw miato

trudnos¢ w udzieleniu odpowiedzi.

Wyk. 19. Jaka jest skala problemu uzaleznien na terenie Miasta Brzeg?

o powiecrec NN = 3,52%
niska -2,21%
earis [ 56, 40%
wpsoke Ry 27, 57%

0,00% 500%  10,00% 15,00% 20,00% 25,006 30,0006 35,00% 40,00%

Przyczyn wuzaleznien ankietowani upatrujg gtéwnie w: bezrobociu (52,57%),
niedostosowaniu spotecznym (50,37%), ubdstwie (49,63%), rozpadzie rodziny
(45,96%), samotnosci (41,91%), rzadziej w stresie (37,13%), chorobach (13,60%),

wielodzietnosci (6,62%) oraz niepetnosprawnosci (6,25%).
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Wyk. 20. Jakie sg przyczyny wystepowania uzaleznien? (prosze zaznaczy¢ trzy

odpowiedzi)

inne, jakie? |0,00%
rozpad rodziny [ 45,96%
niedostosowanie spotecznc (TR 50,3 7%
stres [ 37,13%
wielodzietnosé -6,62%
choroby —13,60%
ubostwo [N 49,63%
amotnos [N 41,91%
niepetnosprawnos¢ -6,25%
bezrobocic NN 52,57%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Kolejnym omawianym problemem, byt problem przemocy w rodzinie. Ankietowanych
zapytano, czy na terenie Miasta Brzeg wystepuje to zjawisko. Znaczna czesc¢
mieszkancéw zadeklarowata, ze styszata o takich przypadkach (51,10%), za$
34,93% badanych wskazato, ze zna takie przypadki. 6,62% ankietowanych
przyznato, ze nie zna rodzin z problemem przemocy, a 7,35% o0so6b nie styszato o
przypadkach przemocy w rodzinie. Dane wskazuja, iz problem przemocy w rodzinie
jest widoczny w Miescie Brzeg. Nalezy podjg¢ dziatania majgce na celu zmniejszenie

skali problemu.
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Wyk. 21. Czy na terenie Miasta Brzeg wystepuje zjawisko przemocy w rodzinie?

nie styszatem o takich przypadkach - 7,35%

nie znam takich przypadkéw - 6,62%

styszatem o takich przypadkach — 51; 10%
znam takie przypadki — 34,93%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

Mieszkancow poproszono réwniez o wskazanie przyczyn przemocy w rodzinie.
91,54% badanych uwaza, iz sg to uzaleznienia. Kolejne 58,09% respondentow
wskazato na nieumiejetnos$¢ radzenia sobie z problemami wychowawczymi, 52,21%
osOb wybrato stres, 41,54% oso6b wskazato na bezrobocie, 25,74% wskazato
ubdstwo, 13,24% ankietowanych sgdzi, iz przyczyng jest tutaj choroba, a najrzadziej

ankietowani wskazywali na niepetnosprawnos¢ (6,99%).

Wyk. 22. Jakie sa - wedlug Panstwa - przyczyny przemocy w rodzinie? (prosze

zaznaczyé¢ trzy odpowiedzi)

inne, jakie? ’ 0,00%
choroba - 13,24%

uzaleznienia — 91,54%

niepetnosprawnos¢ - 6,99%
nieumiejetnos’vc;;::(z)w;:viz\t;ri:iz problemami — 58,09%
ubdstwo _ 25,74%
stres _ 52,21%
bezrobocie — 41,54%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00% 100,00%
* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
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Kolejny problem omawiany wsréd dorostych mieszkancoéw Miasta Brzeg dotyczyt
zjawiska bezrobocia. Na poczatek ankietowanym zapytano, jaka jest ich zdaniem,
skala bezrobocia w miescie. Blisko potowa oséb (37,87%) wskazata odpowiedz
,przecietny”, 30,15% os6b uwaza, iz jest on raczej wysoki, 4,04% badanych
wskazato odpowiedz ,,wysoki”, a w opinii 7,72% badanych bezrobocie jest raczej
niskie. 1,47% badanych uwaza, iz poziom bezrobocia w miescie jest zdecydowanie
niski.

Wyk. 23. Jaki jest Pana/i zdaniem poziom bezrobocia w Miescie Brzeg?

nie mam zdania (NN 18,75%
sk [B1,47%
raczej niski _7,72%
orzecietny [N 37,87%
raczewysoki [ 30, 15%
wysoki [ 4,04%

0,00% 5,00% 10,00%  15,00%  20,00%  25,00% 30,00% 35,00%  40,00%

Ankietowanych poproszono réwniez o wskazanie przyczyn bezrobocia. Za gtowny
powod ankietowani wymieniali niskg pftace (61,40%). W dalszej kolejnosSci
wskazywano na: brak ofert (40,07%), kryzys (39,34%), brak doswiadczenia
(30,88%), wyksztatcenie (27,94%), brak znajomosci (24,26%), pte¢/wiek (16,54%),
pandemie Covid 19 (7,35%), sezon (6,62%), wydtuzenie wieku aktywnosci

zawodowej (5,15%) oraz unowoczesnienie systemu pracy (1,47%).
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Wyk. 24. Jakie Panali zdaniem sg przyczyny bezrobocia?

pandemia Covid 19 . 7,35%
kryzys Y 39,34%

wydtuzenie wieku aktywnosci zawodowe;j - 5,15%

unowoczesnienie systemu pracy ' 1,47%

niska placa NN 61,40%
sezon I 6,62%
pte¢/wiek [ 16,54%
brak znajomosci (R 24,26%
brak doéwiadczenia NN 30,88%
brak ofert I 40,07%
wyksztatcenic TR ?7,94%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00% 70,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Ponadto, z zebranego materiatu badawczego wynika, iz wiekszos¢ ankietowanych
uwaza, ze problem wykluczenia spotecznego w Miescie Brzeg jest umiarkowanie
widoczny (58,09%), w opinii 20,22% osoéb jest on nasilony, a 2,21% oséb uwaza,
ze jest bardzo nasilony. Natomiast 9,93% badanych uwaza, Ze jego skala jest

niewielka, a 9,56% respondentéw wskazato, iz problem prawie nie wystepuje.

Wyk. 25. Jak ocenia Pan/i skale problemu wykluczenia spotecznego w Miescie

Brzeg?

bardzo mate | 9,56%
niewielkie -1 9,93%
umiarkowane [ 58,09%
nasilone (MM 20,22%
bardzo nasilone D 2,21%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%

37

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY BRZEG NA LATA 2023-2030



Zdaniem ankietowanych, najbardziej zagrozone wykluczeniem spoftecznym w
miescie sg: rodziny i osoby dotkniete problemem uzaleznien (65,81%), osoby i
rodziny o niskim statusie materialnym (41,81%), osoby bezdomne (45,22%), osoby
starsze i samotne (39,71%), osoby niepetnosprawne i ich rodziny (27,57%), osoby
opuszczajgce zaktady karne (21,32%), rodziny zmagajgce sie z problemem
przemocy domowej (19,85%), osoby i rodziny zmagajgce sie z problemami
opiekunczo — wychowawczymi, w tym rodziny wielodzietne i niepetne (18,01%),
rodziny i osoby majgce problemy mieszkaniowe (16,91%), osoby samotnie
wychowujgce dzieci (9,93%) oraz dzieci
i mtodziez (3,68%).

Wyk. 26. Jakie grupy zdaniem Panal/i sg zagrozone wykluczeniem spotecznym

w Miescie Brzeg? Prosze zaznaczy¢ maksymalnie trzy odpowiedzi.

inna grupa, jaka? ' 1,10%
osoby opuszczajgce zaktady karne - 21,32%
dzieci i mtodziez ' 3,68%
rodziny i osoby majgce problemy mieszkaniowe - 16,91%
osoby bezcomne IR 45,22%
osoby niepetnosprawne i ich rodziny _ 27,57%
osoby starsze i samotne — 39,71%
rodziny zmagajace sie problemem przemocy domowej - 19;85%
rodziny i osoby dotkniete problemami uzaleznien _ 65,81%

osoby samotnie wychowujgce dzieci - 9,93%

rodziny i osoby zmagajgce sie z problemami - 18,01%

opiekunczo-wychowawczymi, w tym rodziny.
rodziny i osoby o niskim statusie materialnym — 41,18%

0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
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Jedynie 22,06% ankietowanych uwaza, ze na terenie Miasta Brzeg jest
wystarczajgca oferta pomocy dla rodzin z dzie¢mi, ktérzy borykajg sie z problemami
opiekunczo-wychowawczymi. 30,88% o0s6b uwaza, ze ta oferta jest

niewystarczajgca, a 47,06% osob nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Wyk. 27. Czy na terenie miasta jest wystarczajaca oferta pomocy dla rodzin

Z dzieémi, ktérzy borykaja sie z problemami opiekunczo- wychowawczymi?

vevier (Y 70616

30,88%

nie

o () 2, 06%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%

Ponadto zdaniem ankietowanych na terenie Miasta Brzeg wsrdod dzieci i mtodziezy
wystepujg nastepujgce, negatywne zjawiska: uzaleznienia od komputera i Internetu
(70,59%), brak autorytetéw w otoczeniu (41,91%), alkohol i papierosy (41,18%),
przemoc ze strony rowiesnikéw (40,44%), zaniedbanie wychowawcze (37,50%),
narkomania (31,25%), przestepczos¢ i chuliganstwo (24,63%), przemoc ze strony
rodzicow (19,49%), ,,eurosieroctwo”, tj. zjawisko w wyniku wyjazdéw zarobkowych
rodzica/rodzicéw za granice (16,18%), zaniedbanie socjalne (9,93%) oraz sieroctwo
(4,41%).
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Wyk. 28. Jakie negatywne zjawiska odnoszgce sie do dzieci i miodziezy

dostrzega Panl/i najczesciej? (prosze zaznaczy¢ trzy odpowiedzi)

inne, jakie?

alkohol i papierosy

przestepczosc i chuliganstwo

narkomania

uzaleznienie od komputera i Internetu

zaniedbania wychowawcze

przemoc ze strony réwiesnikdéw

przemoc ze strony rodzicéw

,eurosieroctwo”, tj. w wyniku wyjazdéw

zarobkowych rodzica/rodzicéw za granice

sieroctwo, tj. w wyniku Smierci rodzica lub
rodzicow

zaniedbanie socjalne (niedozywienie, higiena)

§0,37%
A 21,18%
Y 24,63%
A 31,25%
A 70,59%
A 37,50%
A 40,44%
R 19,49%

A 16,18%

W s,41%

B 5,93%

brak autorytetéw w otoczeniu — 41,9 1%
0,00% 20,00% 40,00% 60,00% 80,00%
* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%
MIASTO WOBEC PROBLEMOW SPOLECZNYCH — OPINIE DOROSLYCH

MIESZKANCOW

Ankietowanych poproszono o ocene zadowolenia z kilku aspektow skfadajgcych sie
na zycie codzienne w Miescie Brzeg. Jak wynika z zgromadzonego materiatu
badawczego, mieszkancy najbardziej zadowoleni sg z: dostepu do Internetu
(65,07%), dostepu do oferty kulturalnej (63,30%), dostepu do informacji na temat
wydarzen w miescie (62,13%), pomocy spotecznej (54,04%), ofert edukacyjnych
szkot (35,29%), dostepu do przedszkoli (32,72%), warunkow mieszkaniowych

(32,72%), organizacji czasu wolnego (31,99%), organizacji imprez cyklicznych na
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terenie miasta (23,90%), bezpieczenstwa publicznego (23,16%), udziatu
mieszkancoéw w zyciu codziennym (13,97%), kultywowania tradycji lokalnej w zyciu

codziennym (12,13%) oraz dostepu do opieki zdrowotnej (6,25%).

Warto zwrdci¢ uwage, ze mieszkancy najczesciej wskazywali, iz Zle oceniajg dostep
do opieki zdrowotnej (56,25%) oraz udziat mieszkancow w zyciu publicznym
(30,51%).

Wyk. 29. W jakim stopniu jest Pan/i zadowolony z nastepujacych warunkéw
zycia w Miescie Brzeg? Prosze zaznaczy¢ przy kazdym stwierdzeniu ponizej

jedna z mozliwych odpowiedzi.

Udziat mieszkancéw w zyciu publicznym
Kultywowanie tradycji lokalnej w zyciu codziennym
Dostepnos¢ przedszkoli

Oferta edukacyjna szkét

Warunki mieszkaniowe

Bezpieczenstwo publiczne

Dostep do opieki zdrowotnej (lekarze
specjalisci, osrodki zdrowia)

Pomoc spoteczna

Organizacja imprez cyklicznych na terenie miasta

Dostep do oferty kulturalnej (biblioteka,
koncerty, wystawy itp.)

Dostep do informacji na temat wydarzen w
miescie

Dostep do Internetu

Organizacja czasu wolnego (kota zainteresowan,
kluby sportowe)

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60% 70% 80% 90% 100%

M Niezadowolony/a  Etrudno powiedzie¢c ™ Zadowolony/a
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Wiekszos¢ ankietowanych mieszkancow nie potrafito oceni¢ gospodarowania
finansami publicznymi w miescie (36,40%). Natomiast 32,72% osdéb ocenia ten
aspekt Zle, 6,25% - bardzo Zle. Kolejne 20,96% osdéb ocenia gospodarowanie

finansami dobrze, a 3,68% osdéb — bardzo dobrze.

Wyk. 30. Jak ocenia Pan/i obecne gospodarowanie finansami publicznymi

w Gminie Brzeg?

trudno poviiecziec [N 6, 40%
bardzo #le -6,25%
se [ 52, 72%
dobrze [ 20,96%
bardzo dobrze -3,68%

0,00% 5,00% 10,00%  15,00%  20,00%  25,00% 30,00  35,00%  40,00%

Mieszkancy uwazajg, ze miasto potrzebuje nastepujgcych dziatan inwestycyjnych:
stworzenia warunkéw osiedlenia sie mtodych ludzi (52,57%), poprawa dojazdu do
zabudowan i miejsc pracy (34,93%), zwiekszenia zasobdw mieszkaniowych
(34,56%), zwiekszenia ilosci mieszkan socjalnych (32,72%), zwiekszenia ilosci
atrakcji turystycznych (26,84%), dofinansowania do ogrzewania ekologicznego
(24,63%), szkdét i przedszkoli w miescie (19,12%), doptaty do rozwigzan
ekologicznych w miescie (9,93%), budowy boisk (9,19%) oraz rozbudowy szko6t
(6,62%).
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Wyk. 31. Jakie Panali zdaniem dzialania, inwestycje sg najbardziej potrzebne
miastu, by podnies¢ poziom zycia i zadowolenia mieszkancéw? Mozna wybraé¢

kilka odpowiedzi.

inne, jakie? -3,68%

kolektory stoneczne realizowane z projektow
unijnych

23,90%

doptaty do rozwigzan ekologicznych w
budownictwie

9,93%

24,63%

dofinansowanie do ogrzewania ekologicznego

34,93%

poprawa dojazdéw do zabudowan i miejsc pracy

9,19%

budowa boisk

6,62%

rozbudowa szkot

19,12%

szkoty i przedszkola w miescie

stworzenie warunkdéw dla osiedlenia sie mtodych
ludzi

52,57%

34,56%

zwiekszone zasoby mieszkaniowe

32,72%

wiecej mieszkan socjalnych

26,84%

zwiekszona liczba atrakcji turystycznych

0,00% 10,00%  20,00%  30,00%  40,00%  50,00%  60,00%

* Pytanie wielokrotnego wyboru, odpowiedzi nie sumujg sie do 100%

Dane kontaktowe do instytucji pomocowych zna bardzo dobrze 26,84%
ankietowanych mieszancow. Wiekszos¢ osob, tj. 39,71% zna je dobrze i wie, gdzie
szuka¢ pomocy w razie problemow. Natomiast 32,35% oséb nie jest pewnych, czy
zna te dane, ale wie jak znalez¢ informacje w razie probleméw, a 1,10% oséb nie
zna tych danych i nie wie, gdzie znalez¢ informacje w razie problemow.
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Wyk. 32. Czy zna Pan/i dane kontaktowe do instytucji pomocowych, gdzie

mozna sie zgtosi¢ w razie probleméw?

nie znam, nie wiem gdzie szuka¢ pomocy w razie 0
, g ukac pomocy '1,10 %
probleméw

nie jestem pewien czy znam, ale wiem jak
znalez¢ informacje w razie problemoéw

32,35%

znam dobrze, wiem gdzie szuka¢ pomocy w razie
probleméw

9,71%

znam bardzo dobrze, w kazdej chwili wiem gdzie
szukaé pomocy w razie probleméw

26,84%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00%

Ponad potowa mieszkancow dobrze ocenia dostepnos¢ miejsc spedzania wolnego
czasu w Miescie Brzeg (place zabaw, boiska, tereny rekreacyjne, miejsca zielone,
itp.) — takiej odpowiedzi udzielito 54,04% osob. Ocene bardzo dobrg wskazato
11,03% osdb. Natomiast Zle ten aspekt ocenia 19,49% oséb, a bardzo zle — 2,94%.

Natomiast 12,50% oséb nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Wyk. 33. Prosze okresli¢ jak ocenia Pan/i dostepnosé¢ miejsc spedzania
wolnego czasu w Miescie Brzeg (place zabaw, boiska, tereny rekreacyjne,

miejsca zielone, itp.)?

trudno powiedzie¢ (NN 12,50%
bardzo #le -2,94%
s [ 19,49%
dobrze (MY 54,04%
bardzo dobrze —11,03%

0,00% 10,00% 20,00% 30,00% 40,00% 50,00% 60,00%
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Poczucie bezpieczenstwa w Miescie Brzeg 42,28% oso6b ocenito dobrze, a 1,10% -
bardzo dobrze. Natomiast ten aspekt zle ocenia 18,01% oso6b, a 5,88% - bardzo Zle.

Natomiast 32,72% ankietowanych nie potrafito udzieli¢ odpowiedzi na to pytanie.

Wyk. 34. Prosze okresli¢ jak ocenia Panali poczucie bezpieczenstwa w Miescie

Brzeg?

trudno powiedzie¢ (RN 32,72%
bardzo le (D 5,88%
de DI 18,01%
dobrze [ 42,28%
bardzo dobrze D 1,10%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00%

Natomiast transport publiczny w Miescie Brzeg bardzo dobrze ocenia 3,31% oséb,
dobrze — 47,43%, zle 20,96%, a bardzo zle — 4,78%. Na to pytanie nie potrafito

udzieli¢ odpowiedzi 23,53% ankietowanych.

Wyk. 35. Prosze okresli¢ jak ocenia Pan/i dostepnos¢ transportu publicznego

w Miescie Brzeg?

trudno powiedzie¢ —23,53%
bardzo #le -4,78%
se [ 20,96%
dobrze [N 47,43%

bardzo dobrze - 3131%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00% 40,00% 45,00% 50,00%
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Ankietowanych poproszono rowniez o ocene zaangazowania wiadz lokalnych
W rozwigzywanie problemow spotecznych mieszkancow. Jak wynika z udzielonych
odpowiedzi, 31,99% o0s6b ocenia je dostatecznie, 9,19% dobrze, a 11,03%
mieszkancoéw wystawia ocene bardzo dobrg. 22,06% wskazato odpowiedz ,,trudno
powiedzie¢”. 17,65% respondentdéw ocenita niedostatecznie dziatania prowadzone

przez miasto.

Wyk. 36. Jak ocenia Panl/i stopien zaangazowania wtadz lokalnych, zwigzanych

z rozwigzywaniem problemoéw spotecznych mieszkancéw?

nie wiem [N 8,09%
trudno powiedziec [N 22,06%
niedostatecznic (NI 17,65%
dostatecznie (N 31,99%
dobrze —9,19%
bardzo dobrze (NN 11,03%

0,00% 5,00% 10,00% 15,00% 20,00% 25,00% 30,00% 35,00%

3. Rekomendacje
Rekomendowane dziatania profilaktyczne dla Miasta Brzeg i jego mieszkancéw:

e Badania pokazaty, iz uzaleznienia, zdaniem mieszkancéw, sg gtownym
powodem wiekszosci problemoéw spotecznych w Miescie Brzeg, tj. ubdstwa,
bezdomno$ci, przemocy w rodzinie. Dodatkowo, 36,40% mieszkancow uwaza,
ze skala uzaleznien w miescie jest Srednia, a 27,57% osob uwaza, iz jest ona
wysoka. Jedynie 2,21% ankietowanych uwaza, iz skala uzaleznien w Miescie
Brzeg jest niska. Rekomenduje sie realizacje kampanii informacyjnej dotyczace;j
negatywnych skutkobw zdrowotnych, spofecznych i prawnych wynikajgcych

z naduzywania alkoholu, a takze mechanizmow uzaleznienia.
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Aby zwiekszy¢ skutecznos$¢ prowadzonych dziatan profilaktycznych zaleca sie
kontynuowanie  wspoétpracy pomiedzy instytucjami oraz organizacjami
dziatajgcymi

w obszarze uzaleznien, kontynuowanie organizacji szkolen i kurséw majgcych na
celu podnoszenie kompetencji zatrudnionej kadry oraz zaangazowanie tych
podmiotow w  prowadzenie  kampanii  spotecznych. Wazne przed
przeprowadzeniem szkolen, jest przekazanie grupom, ktére majg byC objete
szkoleniem, krétkich ankiet majacych na celu zbadanie ich potrzeb

szkoleniowych.

Kontynuowanie realizacji kampanii informacyjnej na temat konsekwenciji

prowadzenia pojazdéw pod wptywem alkoholu.

Realizowanie kampanii informujgcej o skutkach picia w cigzy, jak réwniez
zapoznanie mieszkancow z tematykg FAS — alkoholowego zespotu ptodowego
I uSwiadomienie kobietom w cigzy koniecznos$ci unikania nawet sladowych ilosci

alkoholu.

Realizacje kampanii, ktéra powinna uwzglednia¢ rowniez informacje dla
mieszkancéw miasta, na temat mozliwych form pomocy w przypadku
uzaleznienia od alkoholu (takze jesli chodzi o kogo$s znajomego lub czionka

rodziny).

Zdaniem ankietowanych, jednym z problemdéw dotykajgcych mtodziez z Miasta
Brzeg jest sieganie po alkohol i papierosy (41,91%). Zaleca sie zastosowanie
w dziataniach profilaktycznych skierowanych do dzieci i mtodziezy strategii
informacyjnej, w celu poszerzenia wiedzy na temat przyczyn i konsekwencji picia
alkoholu oraz umozliwienia mtodym ludziom, podejmowania racjonalnych
wyborow, popartych znajomoscig zagadnieh zwigzanych z uzywaniem napojow
wysokoprocentowych. By dziatania z zakresu strategii informacyjnej, przynosity
oczekiwane rezultaty, powinny byc¢ realizowane przez kompetentne osoby, ktore
cechuje wiarygodnosé, umiejetnos¢ wybudzania zaufania wsréd dzieci i
miodziezy i budowania z nimi pozytywnej relacji. Przekazywane informacje,

muszg by¢ rzetelne oraz dostosowane do etapu rozwojowego uczniow.

Rozpowszechnianie ws$réd ucznidw informacji na temat form pomocy

w przypadku posiadania w rodzinie osoby uzaleznionej. Wazng role w diagnozie
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dzieci dotknietych tym problem, odgrywajga nauczyciele, wychowawcy
I opiekunowie w placowkach, ktorzy poprzez obserwacje i dyskretne wywiady
powinny zwraca¢ uwage nha symptomy Swiadczgce o tym, ze dziecko cierpi
z powodu uzaleznionego cztonka rodziny. Pomocne mogg okazac¢ sie réwniez
warsztaty psychologiczne (np. podczas godzin wychowawczych) polegajgce na
pracy nad samooceng, budowaniem zaufania, ¢wiczeniem réznego rodzaju
umiejetnosci potrzebnych do funkcjonowania w grupie, gry i zabawy pomagajgce
w budowaniu wiezi z innymi ludzmi, uczgce norm z innymi ludzmi, dajgce szanse
na budowanie pozytywnego wizerunku witasnego, a takze wycieczki, ktore bedag

pomagac budowac relacje interpersonalne i pokazywac¢ weselszy, otwarty Swiat.

Kontynuowanie podnoszenia kompetencji nauczycieli, pedagogow szkolnych

oraz 0soOb pracujgcych w Swietlicach celem zwiekszenia efektywnos$ci dziatan.

Kontynuowanie realizacji zaje¢ integracyjnych dla dzieci i mtodziezy majgcych na
celu budowanie wiezi pomiedzy uczniami oraz poczucie bezpieczenstwa
I zaufania, gdyz to stanowi miedzy innymi czynnik chronigcy podejmowania

zachowan ryzykownych przez dzieci i mtodziez.

Popularyzowanie wiedzy nt. uzaleznien behawioralnych poprzez organizowanie
kampanii spotecznych — zwtaszcza adresowanych do dzieci mtodszych (w szkole
podstawowej) i ich rodzicow. Uzaleznienia behawioralne, zdaniem
respondentéw, sg gtbwnym problemem wystepujacym wsrod dzieci i mtodziezy w
miescie (70,59%).

Problem bezrobocia, ubdstwa i wykluczenia spotecznego - rekomendowane dziatania

profilaktyczne:

Zdaniem wiekszosci respondentdw, skala wykluczenia spotecznego w miescie
jest na umiarkowanym poziomie (takg opinie wyrazito 58,09% oso6b). Jednak
zaleca sie tworzenie kampanii spotecznej potepiajgcej rdéznego rodzaju
dyskryminacje,

a jednoczesnie propagujacej tolerancje, empatie oraz aktywng pomoc ofiarom

wykluczenia.
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e Kontynuowanie dziatan pomocowych dla oséb ubogich: zasitki i Swiadczenia,
mieszkania socjalne, zbiorki pieniedzy, ubran, zywnosci. Zdaniem
ankietowanych, rodziny i osoby o niskim statusie materialnym sg grupami, ktore

doswiadczajg wykluczenia spotecznego (41,18%).

e |stotne jest, aby szkota nadal identyfikowata problemy finansowe w rodzinach
uczniow oraz pomoc tym osobom (darmowe podreczniki, wyprawki szkolne,

stypendia).

e 30,15% oso6b uwaza, iz poziom bezrobocia w miescie jest raczej wysoki, a 4,04%
badanych wskazato odpowiedz ,,wysoki’. Zaleca sie identyfikowanie o0so6b
pozostajgcych bez zatrudnienia i dalszg pomoc obejmujgcg posrednictwo
zawodowe, w tym szkolenia z poszukiwania pracy oraz kontynuowanie wsparcia

dla os6b wchodzgcych lub powracajgcych na rynek pracy.

¢ Organizowanie stazy/praktyk zawodowych dla dorostych, w celu podniesienia,
uzupetnienia lub zmiany kwalifikacji zawodowych, a takze szkolen z zakresu
kompetencji kluczowych. Istotne jest, aby osoby, ktére majg mniejsze zasoby
finansowe miaty mozliwo$¢ uzyskania dofinansowania przejazdéw z miejsca

zamieszkania do miejsca pracy, stazu lub praktyk zawodowych.

e Poszerzenie oferty programéw pomocy psychologicznej, psychoterapeutycznej
I rehabilitacyjnej dla osob uzaleznionych, starszych, niepetnosprawnych lub
zagrozonych wykluczeniem spotecznym oraz stworzenie miejsc wsparcia

i poradnictwa dla tych grup.

e 33,09% mieszkancoéw uwaza, ze objecie opiekg z wykorzystaniem wolontariatu
to dziatanie, ktdére mogtoby pomoc osobom starszym w petniejszym udziale w
zyciu spotecznym. Zaleca sie upowszechnienie wolontariatu — przygotowywanie
wolontariuszy i zapewnianie im mozliwosci pracy w zakresie swiadczenia

pomocy osobom starszym, ale rowniez bezdomnym i zagrozonym ubdstwem.

e Podnoszenie skuteczno$ci wsparcia przez prace socjalng, ukierunkowang na
wzmacnianie potencjalu oséb i rodzin w przezwyciezaniu trudnej sytuaciji
zyciowej z wykorzystaniem ich uprawnien, zasobdw i mozliwosci, a takze
wspieranie podnoszenia kwalifikacji i kompetencji pracownikéw Miejskiego

Osrodka Pomocy Spotecznej.
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o Ksztattowanie stylu zycia oraz stanu zaspokojenia potrzeb poprzez
udostepnianie informacji o ofercie ustug aktywizujgcych skierowanych do osoéb
w trudnej sytuacji finansowej. Informacje powinny by¢ dostepne w czesto

uczeszczanych miejscach w formie plakatéw, ulotek, czy krotkich broszur.

Sytuacja oséb z niepetnosprawnosciami — rekomendowane dziatania profilaktyczne:

e Wazne jest promowanie wigczenia o0séb z niepetnosprawnosciami
w zycie spoteczne, budujgcych pozytywne nastawienie spoteczne, otwartosc
spoteczng na te niepetnosprawnosci, a takze przekazujgcych rzetelne informacje
na temat tych niepetnosprawnosci. Niewiedza jest czesto zrodiem niecheci,
mitdw i niekorzystnych stereotypdw, ktore rzutujg na wszystkie sfery zycia osob
Z niepetnosprawnosciami, w tym takze na ich bardzo niekorzystng sytuacje na

rynku pracy.

e Osoby niepetnosprawne nalezg do kategorii oséb, ktérych sytuacja na rynku
pracy jest niekorzystna, a przeciez praca zawodowa, sama aktywnos¢ w tym
wymiarze ludzkiego funkcjonowania, jest jednym z najskuteczniejszych
sposobéw prowadzgcych do integracji osoby niepetnosprawnej ze
spoteczenstwem. Praca zawodowa jest istotnym czynnikiem przeciwdziatajgcym
izolacji i dyskryminacji, jest zatem wartoscig wazng nie tylko z jednostkowego,
ale takze spotecznego punktu widzenia, daje mozliwosC uzyskiwania przez
osoby niepetnosprawne samodzielnosci ekonomicznej. Dlatego warto pokazywac
w $rodkach masowego przekazu dobre praktyki zwigzane z udanymi sposobami
samozatrudnienia oraz  promujgce  aktywnos¢ zawodowg o0séb @z

niepetnosprawnosciami.

e Zaleca sie dostosowywanie miejsc uzytecznosci publicznej do potrzeb osoéb
Zz niepetnosprawnosciami. Z przeprowadzonej diagnozy wynika, iz jednym
z probleméw o0s6b z niepetnosprawnosciami sg bariery architektoniczne -
wskazuje na nie 65,07% respondentdw. Istniejgce w przestrzeniach publicznych
newralgiczne bariery i utrudnienia takie jak: krawezniki, brak chodnikow,
podjazdow czy wyznaczonych miejsc parkingowych powinny zosta¢ rozwigzane

poprzez lepsze dostosowanie infrastruktury technicznej do potrzeb osob
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z niepetnosprawnosciami. Nalezy takze podjg¢ dziatania majgce na celu

dostosowanie budynkow do potrzeb osob z niepetnosprawnosciami.

Sytuacja o0séb starszych - rekomendowane dziatania profilaktyczne:

Nalezy wzmocni¢ role systemu pomocy spotecznej przy jednoczesnej wspotpracy
lokalnych organizacji, grup nieformalnych, wolontariatu, sieci samopomocowych.
Kluczowe jest identyfikowanie oséb bedacych lub potencjalnie bedgcych w
najtrudniejszej sytuacji materialnej, bez mozliwosci otrzymywania wsparcia
w jakiejkolwiek formie (wtym takze wsparcia rodziny). Nastepnie nalezy
opracowac/proponowac takie zindywidualizowane metody pomocy, ktore

pozwolg zapewnic¢ tym osobom godny poziom zycia.
Rekomenduje sie dalszg materialng pomoc dla oséb starszych.

30,15% ankietowanych mieszkancéw uwaza, ze osoby starsze majg utrudniong
mozliwos¢ korzystania z transportu. Dodatkowo co pigty ankietowany Zle ocenia
transport publiczny. Zaleca sie rozwijanie transportu publicznego Iub
dofinansowywanie ze srodkow publicznych alternatywnych form transportu dla
niemobilnych o0séb starszych wymagajgcych specjalistycznego wsparcia

medycznego i opiekunczego.

Utworzenie miejskiej platformy informacyjnej dla os6b starszych i ich opiekunéw,
za posrednictwem ktérych mogliby oni uzyskac¢ informacje o ofercie réznych
podmiotéw, zajeciach, mozliwosciach i rodzajach wsparcia. Takie punkty
informacyjne mogtyby powstawa¢ miedzy innymi przy szpitalach, przychodniach

i urzedach.

Zaleca sie dalsze przeciwdziatanie marginalizacji osdb starszych poprzez
organizowanie akcji, kampanii majgcych na celu stworzenie pozytywnego obrazu
pozniejszej fazy zycia, odejscie od stereotypu stary = chory, a takze rozwd;j
Swiadomosci spotecznej na temat potencjatu osob starszych.
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W odniesieniu do innych problemow spotecznych wystepujacych na terenie miasta

rekomenduje sie:

4.

Mieszkancy uwazaja, ze miasto potrzebuje dziatan inwestycyjnych majgcych na
celu poprawe warunkow mieszkaniowych w miescie. Ankietowani wskazywali,
iz powinny zostaC podjete nastepujgce dziatania: stworzenia warunkéw
osiedlenia sie mtodych ludzi (52,57%), poprawa dojazdu do zabudowan i miejsc
pracy (34,93%), zwiekszenia zasobow mieszkaniowych (34,56%), zwiekszenia
ilosci mieszkan socjalnych (32,72%). Zaleca sie pogtebiong analize problemu
mieszkaniowego w miescie oraz opracowanie mozliwych rozwigzan majgcych na

celu poprawe tej sytuacii.

Wspdtprace z organizacjami pozarzgdowymi i grupami nieformalnymi w zakresie
przedsiewzie¢ stuzgcych m.in. zwiekszaniu aktywnosci spotecznej, tworzeniu
oferty alternatywnych form spedzania wolnego czasu, aktywizacji

marginalizowanych grup spotecznych, integracji miedzypokoleniowej itp.

Podejmowanie dziatan zachecajgcych mitodziez do angazowania sie w

dziatalnos¢ organizacji pozarzgdowych, wolontariatu.

Informowanie ucznidw o mozliwosci odbycia konsultacji z psychologami

I pedagogami szkolnymi.

Co piaty ankietowany Zle ocenia dostepnos¢ miejsc do spedzania czasu wolnego
w miescie. Zaleca sie promowanie i organizacje form spedzania wolnego czasu

przez dzieci, mtodziez, osoby doroste i cate rodziny.

Ocena zdolnosci realizacji ustug spotecznych

Zgodnie z nowelizacjg ustawy o pomocy spotecznej, Strategia zawiera rowniez

okreslenie zdolnosci podmiotéw ekonomii spotecznej do realizacji ustug spotecznych

w zakresie, o ktorym mowa w art. 2 ust. 1 pkt 1-14 ustawy z dnia 19 lipca 2019 r.

o realizowaniu ustug spotecznych przez centrum ustug spotecznych. Nalezy zwrécié
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uwage, ze podmiotami ekonomii spotecznej, zgodnie z art. 2 pkt 5 ustawy o ekonomii

spotfecznej) sa:
1) spotdzielnie socjalne,
2) warsztat terapii zajeciowej i zaktad aktywnosci zawodowej,
3) centra integracji spotecznej i kluby integracji spotecznej,
4) spotdzielnie pracy, w tym spotdzielnie inwalidéw i spétdzielnie niewidomych,
oraz spotdzielnie produkcji rolnej,
5) organizacje pozarzadowe®,

6) podmiot, o ktorym mowa w art. 3 ust. 3 pkt 1, 2 lub 4 ustawy z dnia 24
kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie — to

Znhaczy.

— osoby prawne i jednostki organizacyjne dziatajgce na podstawie przepisow
o stosunku Panstwa do Kosciota Katolickiego w Rzeczypospolitej Polskiej,
o stosunku Panstwa do innych kosciotéw i zwigzkéw wyznaniowych oraz
0 gwarancjach wolnosci sumienia i wyznania, jezeli ich cele statutowe

obejmujg prowadzenie dziatalnosci pozytku publicznego,

— stowarzyszenia jednostek samorzadu terytorialnego,

— spoitki akecyjne i spotki z ograniczong odpowiedzialnoscig oraz kluby sportowe
bedgce spotkami dziatajgcymi na podstawie przepiséw ustawy z dnia
25 czerwca 2010 r. o sporcie, ktore nie dziatajg w celu osiggniecia zysku oraz
przeznaczajg cato$¢ dochodu na realizacje celow statutowych oraz nie

przeznaczajg zysku do podziatu miedzy swoich udziatowcow, akcjonariuszy

I pracownikow.

Z kolei ustugi spoteczne wymienione w ustawie o realizowaniu ustug spotecznych

przez centrum ustug spotecznych, to:
1) polityka prorodzinna,

2) wspieranie rodziny,

* Organizacje pozarzadowe o ktorych mowa w art. 3 ust. 2 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, z wyjatkiem partii politycznych, europejskich partii politycznych,
zwigzkow zawodowych i organizacji pracodawcoéw, samorzadow zawodowych, fundacji utworzonych przez
partie polityczne i europejskich fundacji politycznych
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3) system pieczy zastepczej,

4) pomoc spoteczna,

5) promocja i ochrona zdrowia,

6) wspieranie osob niepetnosprawnych,
7) edukacja publiczna,

8) przeciwdziatanie bezrobociu,

9) kultura,

10) kultura fizyczna i turystyka,

11) pobudzanie aktywnosci obywatelskiej,
12) mieszkalnictwo,

13) ochrona srodowiska,

14) reintegracja zawodowa i spoteczna.

Nalezy zaznaczyC, ze na obszarze Gminy Brzeg uchwalane sg co roku Programy
Wspdtpracy Gminy Brzeg z organizacjami pozarzadowymi i innymi podmiotami
prowadzgcymi dziatalno$¢ pozytku publicznego (Programy zatwierdzane
I wprowadzane uchwatg Rady Miejskiej). W Programach tych, od kilku lat, Gmina
Brzeg konsekwentnie wykazuje priorytetowe zadania publiczne, m.in. w takich

dziedzinach jak:

— pomoc spoteczna, w tym pomoc rodzinom i osobom w trudnej sytuacji zyciowej
oraz wyrownywania szans tych rodzin i oséb;

— wspieranie rodziny i system pieczy zastepczej;

— promocja i ochrona zdrowia,

— przeciwdziatanie uzaleznieniom i patologiom spotecznym,;

— kultura, sztuka, ochrona dobr kultury i dziedzictwa narodowego, oraz
podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej i regionalnej,
pielegnowanie polskosci oraz rozwoju $wiadomosci narodowej, obywatelskiej
oraz kulturowej;

— dziatalno$¢ na rzecz rodziny, macierzyhstwa i rodzicielstwa,;
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— wspieranie i upowszechnianie kultury fizycznej i sportu;

— turystyka i krajoznawstwo.

Na podstawie wskazanych Programéw, a takze ustawy o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie, Burmistrz Brzegu ogtasza otwarte konkursy dla
organizacji pozarzadowych i innych podmiotdéw prowadzgcych dziatalnos¢ pozytku
publicznego, dziatajgcych na rzecz mieszkancéw Gminy Brzeg, na dofinansowanie

zadan zgodnych z wyzej wymienionymi.

Podmioty ekonomii spotecznej, ktére zarejestrowane sg na terenie Gminy Brzeg
zostaty wymienione w Zatgczniku nr 1 do niniejszej Strategii (wraz z numerami KRS
— o ile wystepuje). Podmioty te wykonujg ustugi spoteczne praktycznie we wszystkim
obszarach, przede wszystkim jednak z zakresu: wspierania rodziny, pomocy
spotecznej kultury, kultury fizycznej i turystyki, pobudzenia aktywnosci obywatelskiej.
Dotychczasowa ich dziatalnos¢ stanowi istotne wsparcie w realizacji wskazanych
ustug przez Gmine Brzeg. Wskazane podmioty sg dobrze przygotowane do realizacji
wymienionych ustug spotecznych, posiadajg odpowiednie zasoby, przede wszystkim
kadrowe oraz sprzetowe. W konsekwencji nalezy pozytywnie oceni¢ ich zdolnos¢ do

dalszej realizacji wykonywanych zadan, stanowigcych wymienione ustugi spoteczne.

W 2021 r., dokonano roéwniez oceny podmiotow ekonomii spotecznej poprzez

wskaznik liczby mieszkancéw, ich dochoddéw i liczby PES:

Lp. Wskaznik Wartos¢
1 Liczba mieszkancow 35 709
> Dochéd Gminy na 1 mieszkanca 5201
3 Organizacje PS na terenie dziatania 6

4 Organizacje PES na terenie dziatania 85

5 Organizacje PES na 1000 mieszkancow 2,38
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VI. ANALIZA SWOT ORAZ DANE PROSPEKTYWNE

1. Analiza SWOT

Gtéwnym narzedziem oceny uwarunkowan jest analiza SWOT. Jest to
metoda stuzgca do badania otoczenia organizacji oraz analizy jej wnetrza. Analiza
SWOT oparta jest na prostym schemacie klasyfikacyjnym, w ktérym czynniki

wptywajgce dzielimy na:
1. wewnetrzne pozytywne — mocne strony (Strengths),
2. wewnetrzne negatywne — stabe strony (Weeknesses),
3. zewnetrzne pozytywne — szanse (Opportunities),
4. zewnetrzne negatywne — zagrozenia (Threats).

Ocena potencjatu w aspekcie stabych i mocnych stron pozwala na okreslenie
sity i stabosci gminy w zakresie analizowanych sfer spotecznych. Silny potencjat to
baza umozliwiajgca budowanie strategii, stabosci to problemy i ograniczenia do
pokonania. Zagrozenia to ostrzezenie przed niepozgdanym rozwojem warunkow

zewnetrznych, szanse to wsparcie i inspiracje dla lokalnej polityki spoteczne;.
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POMOC SPOLECZNA

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

dobre funkcjonowanie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej

skoordynowany system pomocy i wsparcia osobom i
rodzinom potrzebujgcym pomocy

zaangazowanie w prace pracownikéw Osrodka Pomocy
Spotecznej

duza wiedza pracownikéw Osrodka, che¢ nabywania
nowych kwalifikacji oraz doswiadczenia, nowej i szerszej
wiedzy, aby jeszcze skuteczniej pomagac i wspierac

mobilnos¢ i elastycznos$é pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

dobra wspoétpraca z innymi jednostkami dziatajgcymi na
terenie Gminy Brzeg

aktywna wspétpraca z instytucjami z sektora
pozarzgdowego

dobra wspoétpraca przy realizacji dziatan wynikajgcych z
ustawy o przeciwdziataniu przemocy w rodzinie — Zespot
Interdyscyplinarny

brak wystarczajgcej ilosci sSrodkow finansowych, ktére
umozliwiatyby odbywanie wiekszej ilosci szkolenh
pracownikom Osrodka

duze obcigzenie zawodowe pracownikéw pomocy
spotecznej (bardzo duza ilos¢ problemoéw i klientow)

niska wiedza i Swiadomos¢ ludzi na temat pomocy
spotecznej

pojawiajgce sie nowe problemy i kwestie spoteczne
Zwigzane z pracg pracownikow

brak wystarczajgcych srodkow finansowych na realizacje
zadan pomocowych

ograniczony dostepu do specjalistycznych placowek
medycznych

pogtebiajgce sie rozwarstwienia spoteczne mieszkancow o
podtozu ekonomicznym

emigracja zarobkowa mtodych ludzi
zbyt niskie naktady pieniezne na pomoc dla najubozszych

niedostateczne ptace pracownikdéw rozwigzujgcych
problemy spoteczne i pracownikow samorzgdowych
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SZANSE

ZAGROZENIA

tworzenie innowacyjnych programéw majgcych na celu
wsparcie samorzgdéw

mozliwos$é dofinansowania ze srodkow UE

dalsze systematyczne umacnianie rodziny, motywowanie
do wiasciwej egzystenciji i funkcjonowania rodziny w
Srodowisku

Mozliwos¢ pozyskiwania srodkow zewnetrznych
Realizacja rzgdowych programow na rzecz oséb starszych
i rodziny

Promowanie i rozwéj ekonomii spotecznej

niedostateczne promowanie pozytywnego wizerunku rodzin
wielopokoleniowych przez media i Srodowisko lokalne

staba kondycja finansowa mieszkancow

stereotypowe myslenie na temat pomocy spotecznej oraz
uzaleznienie klientow od systemu pomocy spoteczne;j

pogarszajgcy sie system ochrony zdrowia na terenie kraju
(brak sprawnie dziatajgcego systemu opieki medycznej)

brak odpowiednich srodkéw prawnych dla skutecznego
rozwiazywania problemow spotecznych

zmniejszajgca sie liczba mieszkancow Brzegu
proces starzenia sie mieszkancow miasta

uzaleznienie w wymiarze materialnym klientéw pomocy
spotecznej od swiadczen pomocy spoteczne;j

niestabilne uregulowania prawne

PRZECIWDZIALANIE PRZEMOCY W RODZINIE

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

dobre funkcjonowanie Miejskiego Osrodka Pomocy
Spotecznej

skoordynowany system pomocy i wsparcia osobom i

brak wystarczajgcej ilosci sSrodkoéw finansowych, ktére
umozliwiatoby odbywanie wiekszej ilosci szkolen
pracownikom Osrodka
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rodzinom potrzebujagcym pomocy

zaangazowanie w prace pracownikéw Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

duza wiedza pracownikéw Osrodka, che¢ nabywania
nowych kwalifikacji oraz doswiadczenia, nowej i szerszej
wiedzy, aby jeszcze skuteczniej pomagac i wspierac
mobilnos¢ i elastycznos$é pracownikow Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej

dobra wspoétpraca z innymi jednostkami dziatajgcymi na
terenie Gminy Brzeg

aktywna wspotpraca z instytucjami z sektora
pozarzgdowego

szybka wymiana informacji pomiedzy instytucjami
dotyczgca naszych wspolnych klientow

dobra wspétpraca z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie w Brzegu

dobra wspétpraca z Punktem Pomocy Kryzysowej
akceptacja spoteczna dla dziatann podejmowanych na rzecz
poprawy sytuacji rodzin z problemami

duze umiejetnosci wykorzystania potencjatu partneréw
spotecznych

wdrazanie systemu wolontariatu dla oséb starszych,
niepetnosprawnych i samotnych

dobra wspétpraca przy realizacji dziatann wynikajgcych z
ustawy o0 przeciwdziataniu przemocy w rodzinie — Zespot

duze obcigzenie zawodowe pracownikéw pomocy
spotecznej (bardzo duza ilo$¢ probleméw klientow)

brak zaktaddéw pracy, ktére umozliwiatyby zatrudnienie, a co
za tym idzie zmniejszenie bezrobocia

niska wiedza i sSwiadomos¢ ludzi na temat pomocy
spotecznej

pojawiajgce sie nowe problemy i kwestie spoteczne
zwigzane z pracg pracownikéw

braki kadrowe

brak wystarczajgcych srodkéw finansowych na realizacje
zadan pomocowych

niska motywacja pracownikdw pomocy spotecznej do
podnoszenia kwalifikacji, udziatu w szkoleniach w zakresie
przeciwdziatania przemocy
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Interdyscyplinarny

SZANSE

ZAGROZENIA

mozliwosci finansowania ze srodkéw UE

wsparcie samorzgdéw

duzy potencjat inicjatyw oddolnych tworzony przez 3 sektor
wzrost znaczenie spotecznosci lokalnej oraz swiadomosci
mieszkancow w zakresie problemodw spotecznych

ograniczenie mozliwosci miasta Brzegu do rozwoju (teren i
potozenie)

duza liczba 0s6b korzystajgcych z pomocy spotecznej
coraz stabsza kondycja finansowa mieszkancéw miasta
brak dziatah zwigzanych z poprawg wizerunku instytuc;ji
pomocy spotecznej

POMOC OSOBOM NIEPELNOSPRAWNYM

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Istniejgcy system wsparcia spotecznego, w tym instytuciji
pomocy spoteczne;j

Aktywnosc¢ organizacji pozarzgdowych z wieloletnim
doswiadczeniem w dziatalnosci na rzecz oséb
niepetnosprawnych

Znajomos¢ problemow przez jednostki zajmujgce sie
aktywizacjg spoteczno-zawodowg oséb niepetnosprawnych

Dobrze przygotowana kadra do prowadzenia zajec z

Mata ilos¢ miejsc pracy dla os6b niepetnosprawnych
Niska swiadomosc¢ pracodawcow na temat mozliwosci
zatrudniania oséb ze schorzeniami specjalnymi i
wynikajgcych z tego korzysci

Wystepowanie barier architektonicznych w obiektach
sportowych, rekreacyjnych i kulturalnych

Niewystarczajgca integracja osob niepetnosprawnych ze
spotecznoscig lokalng
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dzie¢mi i mtodziezg niepetnosprawng
Spoteczna akceptacja dziatah na rzecz poprawy sytuacji
0s6b niepetnosprawnych.

Niewystarczajgce dostosowanie przepisow prawa do
potrzeb os6b niepetnosprawnych

SZANSE

ZAGROZENIA

Opracowanie i realizacja lokalnych programow wsparcia
0sOb niepetnosprawnych

Rozwdj sektora organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w
sferze ustug spotecznych

Wzrost swiadomosci urzednikow samorzgdowych
dotyczacy problematyki oséb niepetnosprawnych

Rosngca swiadomosc¢ spoteczna w zakresie integracji osob
niepetnosprawnych

Mozliwo$¢ korzystania ze srodkéw funduszy strukturalnych
Akceptacja i zrozumienie potrzeb oséb niepetnosprawnych

Modernizowanie i przystosowywanie obiektéw
prowadzonych przez jednostki samorzgdowe do potrzeb
0sOb niepetnosprawnych

Polityka krajéw UE skierowana na rozwoj partnerstwa.

Trudnosci z pozyskaniem srodkow wtasnych dla
uczestnictwa w programach unijnych i pozostatych

Nadmierna biurokracja w dystrybucji Srodkéw finansowych
Poszerzanie sie zjawiska wykluczenia spotecznego
Rosngca ilos¢ osbéb niepetnosprawnych

Tendencje do przesuwania rozwigzywania problemow osob
niepetnosprawnych do systemu pomocy spoteczne;j

Niedoskonato$¢ i nadmiar przepiséw prawnych
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POMOC OSOBOM STARSZYM

MOCNE STRONY SLABE STRONY
— Duzy potencjat instytucjonalny i organizacyjny Brzeskiego — System opieki zdrowotnej nie w petni wychodzacy
Centrum Seniora (BCS), w tym zaséb w postaci ogrodu naprzeciw potrzebom osob starszych
— Zaangazowanie w prace pracownikow BCS —u (6 0sob) — Niedostateczny rozwaj ustug i form wsparcia dziennego dla
— Duza wiedza pracownikdw oraz cheé nabywania nowych osob starszych szczegdlnie dotknietych
kwalifikacji oraz do$wiadczenia w celu petniejszego niepetnosprawnoscig i/lub chorobg
wspierania senioréw — Bariery architektoniczne oraz transportowe utrudniajgce
— Elastycznos¢ czasowa pracownikdw mozliwos¢ korzystania z roznych form aktywizacji
— Dobra i aktywna wspotpraca z organizacjami — Stabo rozwiniety wolontariat na rzecz oséb starszych,
pozarzgdowymi — Ograniczenia finansowe 0s6b starszych wynikajgce z
— Dobra wspotpraca z innymi jednostkami dziatajgcymi na niskich rent i emerytur
terenie Gminy — Poczucie osamotnienia i marginalizacji przez osoby starsze

— Akceptacja spoteczna dla dziatan podejmowanych na rzecz
seniorow

— Organizowanie wydarzen integrujgcych spotecznie osoby
starsze

— Funkcjonowanie Dziennego Domu Pomocy

— Duza liczba organizacji pozarzgdowych/Stowarzyszen
dziatajgcych aktywnie na rzecz seniorow

— Wazrost sSwiadomosci spoteczenstwa w zakresie profilaktyki
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i zdrowego stylu zycia

Zwiekszajgcy sie poziom wyksztatcenia wsrdd osob
starszych i zwiekszajgce sie oczekiwania wobec wiasnej
aktywnosci

SZANSE

ZAGROZENIA

Wzrost zainteresowania problematykg osob starszych
Uwzglednienie problematyki os6b starszych w programach
rzgdowych i unijnych

Zmiana swiadomosci spotecznej odnosnie postrzegania
ludzi starszych miedzy innymi poprzez media

Rozwdj wolontariatu na rzecz osob starszych

Wysoka aktywnos¢ lideréw srodowiskowych — seniorow

Oddolna presja wynikajgca z zapotrzebowani na pomoc
srodowiskowg swiadczong osobom starszym

Bogate zaplecze instytucjonalne oraz determinacja wiadz
samorzgdu umozliwiajgca realizacje dziatan na rzecz
seniorow

Potencjat zainteresowania ofertg placowek kultury wsréd
seniorow uwidaczniany poprzez wydarzenia ogniskujgce
aktywnos¢ zbiorowag

Wzrost Swiadomosci seniorow co do pozytywnego wptywu
jaki na samopoczucie i zdrowie ma rekreacja,
wykorzystanie czasu wolnego i aktywnosc¢ ruchowa,

Zwiekszajgca sie liczba osbb starszych i narastajgcy
problem braku opieki nad osobami starszymi ze strony
rodziny

Brak ciggtosci w zakresie wspierania aktywnosci
samorzgdowych dedykowanych osobom starszym

Cyfrowe wykluczenie niektérych seniorow ograniczajgce ich
partycypacje w zasobie informacji o wydarzeniach
Ostabienie wiezi rodzinnych

Wzrost kosztéw realizacji ustug spotecznych oraz
ograniczone srodki finansowe na realizacje zadan w tym
zakresie
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Mozliwo$¢ dotowania imprez, réznych form aktywnosci
seniorow oraz dziatan integracyjnych dla seniorow ze
Srodkéw gminnych, regionalnych i unijnych
Zainteresowanie mtodziezy wolontariatem wspierajgcym
osoby starsze

PROFILAKTYKA | ROZWIAZYWANIE PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH | NARKOMANII

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Koordynacja biura merytorycznego Urzedu Miasta przy
wspotudziale jednostki podlegtej w zakresie realizacji zadan
zwigzanych z uzaleznieniami.

Dziatalnos¢ Miejskiej Komisji Rozwigzywania Problemdw
Alkoholowych w Brzegu.

Dziatalnos¢ Punktu Pomocy Kryzysowej w Brzegu dla oséb
z problemami uzaleznien, wspotuzaleznionych, uwiktanych
w przemoc, w tym szeroka oferta specjalistow.

Udziat pedagogdéw w placowkach oswiatowych.
Podejmowanie dziatan profilaktycznych, w tym
organizowanie kampanii spotecznych - informacyjno-
edukacyjnych w zakresie profilaktyki uzaleznien.
Powotanie Petnomocnika Burmistrza ds. organizacji
pozarzgdowych odpowiedzialnego za wspodtprace

Niedostateczne przeszkolenie w zakresie niektorych
programoéw profilaktycznych wsrdod nauczycieli.

Brak psychologow w placowkach oswiatowych do
rozwigzywania wszystkich probleméw- mata ilos¢ godzin.
Brak komunikacji i ciggtosci opieki /wsparcia dla osob

po przebytej terapii uzaleznien w placowkach odwykowych.
Brak Placéwki Wsparcia Dziennego w formie
Specjalistycznej i Podworkowe;j.

Zbyt mata ilo$¢ osob dorostych uczestniczacych w realizaciji
dziatan profilaktyczno-korekcyjnych.

Odlegte terminy oczekiwania na podjecie terapii i leczenie
odwykowe w osrodkach catodobowych.

Brak grup samopomocowych ( DDA).
Ograniczona liczba miejsc schronienia dla oséb
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z organizacjami pozarzgdowymi, tj.: stowarzyszeniami
i fundacjami w sferze przeciwdziatania uzaleznieniom
I patologiom spotecznym.

Utworzenie i dziatalnos¢ w Gminie Brzeg Placowki
Wsparcia Dziennego w formie wychowawczej.

doznajgcych przemoc w rodzinach z problemem
alkoholowym.

Niewystarczajgca dostepnos¢ do konsultacji
psychiatrycznej i leczenia psychiatrycznego dzieci
I mtodziezy uzaleznione.

SZANSE

ZAGROZENIA

Planowanie dodatkowych dziatan w zakresie uzaleznien,
nie ujetych w gminnym programie profilaktyki

i rozwigzywania problemoéw alkoholowych oraz
przeciwdziatania narkomanii.

Szanse na zdobycie srodkéw zewnetrznych, w tym:
unijnych i rzgdowych na tworzenie nowych miejsc
opiekunczo-wychowawczych dla dzieci z rodzin
dysfunkcyjnych.

Zmieniajgce sie przepisy korzystnie wptywajgce na
Swiadomos¢ spoteczenstwa w zakresie spozywania
alkoholu w miejscu publicznym.

Mozliwos¢ finansowania zadah w zakresie uzaleznien
behawioralnych.

Zaangazowanie spofeczne srodowisk lokalnych, w tym
organizacji pozarzgdowych w zakresie promocji zdrowego
stylu zycia, wolnego od uzaleznien.

Nieche¢ do podejmowania leczenia przez osoby
uzaleznione oraz do wspotpracy w tym zakresie oséb
wspotuzaleznionych.

Niska swiadomos$¢ spotecznos$ci lokalnej dotyczgca
objawow naduzywania m. in.: narkotykoéw, dopalaczy.

Brak pozytywnych wzorcow w rodzinie.

Szkody spoteczne spowodowane ryzykownym i szkodliwym
spozywaniem napojow alkoholowych.

Zagrozenie wykluczeniem spotecznym osob uzaleznionych
oraz cztonkéw ich rodzin.

Stygmatyzacja dzieci i mtodziezy z rodzin z problemem
alkoholowym.

Zjawisko przestepczosci z udziatem oséb pod wptywem
alkoholu.

Zjawisko przemocy w rodzinie z problemem alkoholowym.
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Dofinansowanie ze Srodkow z tzw.: ,, korkowego” na
poszerzenie dziatalnosci podmiotu, wykonujgcego
dziatalnos¢ leczniczg w zakresie uzaleznien.

Organizacja w srodowisku lokalnym alternatywnych form
spedzania czasu wolnego dla dzieci i mfodziezy.

tatwy dostep do informacji w zakresie problematyki
uzaleznien

tatwy dostep dzieci i mtodziezy do multimediow ( urzadzen
komunikacyjnych).

Brak kontroli rodzicielskiej w zakresie celowosci i czasu
korzystania z internetu, gier, smartfondw.

EDUKACJA PUBLICZNA ORAZ KULTURA

MOCNE STRONY

SLABE STRONY

Dobrze przygotowana kadra szkét, stale podnoszgca swoje
kwalifikacje

Zwarta i rbwnomiernie rozmieszczona siec¢ przedszkoli oraz
szkét podstawowych

Baza materialna placéwek o$wiatowych z dostepem do
internetu

Dziatalnos¢ Biblioteka Publiczna

Dobra wspotpraca pomiedzy instytucjami oswiatowymi

i spotecznymi dziatajgcymi na terenie gminy

Dobrze oceniana przez mieszkancow oferta edukacyjna na
terenie gminy

Dobrze rozwinieta infrastruktura sportowo- rekreacyjna i

Stabo rozwiniety wolontariat , zaréwno mtodziezowy jak i
dorostych

Niskie zarobki pracownikéw pedagogicznych
Niedostateczna edukacja profilaktyczna w zakresie chordb
XXI wieku

Niedostateczna wiedza spoteczenstwa na temat
niepetnosprawnosci i problemow z nig zwigzanych

Brak wypracowanego schematu wspétpracy miedzy
instytucjami rynku pracy a szkotami i samorzgdem w
zakresie kierunkéw szkolnictwa zawodowego

Zbyt mata liczba sal zajeciowych w siedzibie Brzeskiego
Centrum Kultury (istniejg trzy sale i dwie specjalistyczne
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kulturalna (szeroka oferta zaje¢ dodatkowych, duze
mozliwosci rozwoju zainteresowan i edukaciji)

Dobra baza lokalowa, tj. wyremontowana i dobrze
wyposazona siedziba Brzeskiego Centrum Kultury (BCK)
Dobra baza lokalowa na organizacje imprez plenerowych
(wyremontowany Amfiteatr, mozliwos$¢ korzystania z
przestrzeni miejskich — Mariny, placow w Centrum Miasta,
Parkéw Miejskich, itd.)

Preznie dziatajgce Centrum Kultury, tj. bogata oferta
dostosowana do potrzeb réznych grup spotecznych
Dobrze przygotowana, wyksztatcona i wykwalifikowana
kadra Brzeskiego Centrum Kultury — w tym przede
wszystkim kadra instruktorska oraz kadra techniczno-
realizatorska

Duza liczba imprez organizowanych cyklicznie —
samodzielnie przez BCK (w tym produkowane spektakle,
koncerty widowiska)

Duza liczba zaje¢ edukacyjno-artystycznych prowadzonych
przez BCK — w tym dla r6znych grup wiekowych

Dobra wspotpraca z lokalnymi instytucjami
stowarzyszeniami i innymi organizacjami w zakresie
organizacji imprez, wydarzen

Nowoczesne wyposazenie Brzeskiego Centrum Kultury — w
tym nagtosnienie, oswietlenie sceniczne, infrastruktura
kinowa, itd. dajgce mozliwosc¢ realizacji nawet najbardziej
skomplikowanych wydarzen scenicznych, artystycznych

pracownie) — zapotrzebowanie jest znacznie wieksze, ale
nie ma mozliwosci utworzenia nowych sal

Okresowo zbyt duza liczba realizowanych imprez, co
powoduje zbyt duze obtozenie kadry instruktorskiej i
technicznej BCK

Trudnosc¢ w docieraniu do grup odbiorcow spoza centrum
miasta z uwagi na matg liczbe stupéw ogtoszeniowych na
niektérych osiedlach

Niewystarczajgcy budzet na realizacje wszystkich imprez i
wydarzen kreowanych przez BCK

Niska frekwencja widzéw z grup zagrozonych
wykluczeniem w imprezach i wydarzeniach organizowanych
w BCK
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Siedziba BCK i Amfiteatr dostosowane do potrzeb oséb z
niepetnosprawnosciami — zgodnie z ustawg o dostepnosci,
dzieki czemu oferta dostepna jest dla szerokiego grona
odbiorcow

Dziatania promocyjne kierowane do konkretnych grup
odbiorcow — przygotowywane przez dziat BCK
odpowiedzialny za promocje.

SZANSE

ZAGROZENIA

Walory przyrodnicze, turystyczne naszej gminy

Mozliwo$¢ pozyskiwania srodkéw finansowych z zewnagtrz
np. fundusze europejskie, programy ministerialne, na
rozwoj oswiaty w gminie, zajecia pozalekcyjne, na
organizacje czasu wolnego dla dzieci i mtodziezy oraz
seniorow

Udziat w programach i projektach rzgdowych oraz unijnych
Prowadzenie dziatan majgcych na celu podnoszenie
poziomu nauczania (szkolenia kadry pedagogicznej,
doposazenie placéwek oswiatowych w pomoce
dydaktyczne i edukacyjne)

Dostosowywanie do potrzeb i oczekiwan dzieci i mtodziezy
oferty spedzania czasu wolnego

Mozliwo$¢ pozyskiwania srodkéw zewnetrznych — w tym
dofinansowan i grantow na realizacje nowych wydarzen i
dziatan kulturalnych

Niz demograficzny

Brak osob chetnych do pracy na rzez spotecznosci lokalne;j
Brak srodkow finansowych na wktad wiasny do projektow
Niska swiadomos¢ edukacyjna wiekszosci spoteczenstwa
gminy

Zmniejszajgce sie poczucie swiadomosci w zakresie
patriotyzmu, w tym patriotyzmu lokalnego

Wyjazd miodziezy po zdaniu matury do wiekszych miast
celem rozpoczecia edukacji na uniwersytetach i uczelniach
wyzszych — tzw. dziura demograficzna (mata liczba os6b w
wieku 18-30 lat)

Mata liczba widzoéw i uczestnikow imprez BCK w wieku
nastoletnim i mtodych dorostych (16-30 lat) w stosunku do
innych grup wiekowych

Niska swiadomos¢ mieszkancéw Gminy na temat oferty
kulturalnej BCK jako nowoczesnego centrum kultury
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— Mozliwos¢ rozwijania pasji i zainteresowan kulturg
mieszkancow Brzegu poprzez dziatania realizowane przez
BCK

— Prezentowanie nowych form i rodzajow wydarzen dla
mieszkancéw Gminy — brak koniecznosci wyjazdow z
miasta, by uczestniczy¢ w ré6znego rodzaju imprezach i
wydarzeniach

— Mozliwo$¢ rozwijania oferty kulturalnej miasta dzieki dobrze
rozwinietej bazie i infrastrukturze kulturalnej.

(stereotypowe spojrzenie na dziatalnos¢ nacechowane ztym
wizerunkiem z przesztosci)
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2. Dane prospektywne (okreslenie podstaw wizji Strategii)

W przeprowadzonych ankietach reprezentanci spotecznosci lokalnej okreslili w

Sposob szczegotowy oczekiwania realizacyjne w zakresie poszczegolnych obszarow.

POMOC SPOLECZNA

Przemoc

e Ochrona ofiar przemocy w rodzinie i podejmowanie dziatan wobec oséb

stosujgcych przemoc

e Wsparcie psychologiczne, terapeutyczne, pedagogiczne, prawne adresowane

do osbb doswiadczajgcych przemocy i zagrozonych przemocag
Bezdomno$é

e Zmniejszanie zjawiska wykluczenia spotecznego oséb bezdomnych i oséb
zagrozonych bezdomnoscig - wdrazanie programow prowadzgcych do

przeciwdziatania bezdomnosci

e Scista wspéipraca ze schroniskami dla o0séb bezdomnych oraz innymi

podmiotami oferujgcymi pomoc osobom bezdomnym

¢ Rozwijanie zindywidualizowanych form wsparcia, w tym asystentury oraz
innych form ustug spotecznych na potrzeby bezdomnych oséb i rodzin w tym
deinstytucjonalizacja wsparcia (praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne
Iinne)

Polityka senioralna

e Wykorzystywanie potencjatu aktywnosci spotecznej i fizycznej oséb starszych

w organizowaniu oferty spedzania czasu wolnego

e Prowadzenie dziatan majgcych na celu wsparcie samodzielnego

funkcjonowania oséb starszych w Srodowisku

e Podnoszenie poziomu bezpieczenstwa osob starszych m in. poprzez system

teleopieki

e Prowadzenie i rozwijanie Brzeskiego Centrum Seniora, w tym dziennego

domu pomocy,
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Rozwijanie ustug wsparcia 0soOb starszych, niesamodzielnych

i niepetnosprawnych, w tym deinstytucjonalizacja wsparcia

rozwoj mieszkalnictwa wspomaganego i mieszkan chronionych, zapewnienie

ustug wspierajgcych dla senioréw

Ubdstwo, bezradnos$é w sprawach opiekunczo-wychowawczych

Realizacja projektow obejmujgcych pomoc rodzinom majgcym problemy

w wypetnianiu funkcji opiekuhczo- wychowawczych

Monitorowanie bezpieczenstwa socjalnego mieszkancow w gminie. Praca

socjalna w rodzinach wychowujgcych dzieci

Udzielanie wsparcia rodzinom bedgcym w ciezkiej sytuacji materialnej

z sytemu pomocy spotecznej oraz swiadczen rodzinnych i alimentacyjnych

Podnoszenie jakosci i warunkow ksztatcenia w placéwkach oswiatowych,
m.in. poprzez doskonalenie kadr nauczycielskich, modernizacje placowek
i ich doposazenie w niezbedny sprzet (w tym komputerowy) oraz programy

edukacyjne

Zapewnienie pomocy specjalistycznej, wsparcia psychologicznego dla

dzieci i mtodziezy

Zapewnienie alternatywnych form spedzania czasu wolnego dla dzieci

i mtodziezy (poszerzanie oferty zaje¢ pozalekcyjnych i pozaszkolnych)

Zaspokajanie podstawowych potrzeb dzieci pochodzacych z rodzin
ubogich poprzez organizowanie dozywania w szkotach, wyposazenia ich
w podreczniki, pomoce szkolne czy odziez. Ponadto, zapewnianie im

dostepu do alternatywnych form spedzania czasu wolnego.

Osoby niepetnosprawne

Dostosowanie obiektow uzytecznosci publicznej, placowek oswiatowych,
czesci mieszkan komunalnych i innych obiektow uzytecznosci publicznej do

potrzeb osdéb niepetnosprawnych

Adaptacja pomieszczen oraz wyposazenie w sprzet niezbedny uczniom

niepetnosprawnym w placéwkach oswiatowych
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o \Wspotpraca instytucji uzytecznosci publicznej z organizacjami pozarzgdowymi

na rzecz oséb niepetnosprawnych

e Upowszechnianie transportu indywidualnego typu door-to-door dla o0séb

Z potrzebg wsparcia w zakresie mobilnosci

e Wsparcie dla opiekunow faktycznych osob niepetnosprawnych potrzebujgcych

wsparcia w codziennym funkcjonowaniu np. opieka wytchnieniowa

e Rozw¢j ustug opiekunczych i asystenckich Swiadczonych w spotecznosci
lokalnej w formach sSrodowiskowych jako element deinstytucjonalizacji
wsparcia wspierajgcych aktywnos¢ spoteczng, edukacyjng lub zawodowg
0sOb  z niepetnosprawnosciami  poprzez opieke Asystentéw  Oséb

Niepetnosprawnych lub opieke wytchnieniowg

e rozwoj mieszkalnictwa wspomaganego i mieszkan chronionych, zapewnienie

ustug wspierajgcych dla mieszkancéw- osob niepetnosprawnych

e zwiekszenie poziomu kompetencji przedstawicieli instytucji i podmiotow
realizujgcych zadania z zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w celu

podniesienia jakosci i dostepnosci Swiadczonych ustug (szkolenia treningi)

e dostosowanie Punktu Pomocy Kryzysowe] w zakresie znoszenia barier

architektonicznych

PROFILAKTYKA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW ALKOHOLOWYCH | NARKOMANII

e Tworzenie i funkcjonowanie grup wsparcia dla oséb wspétuzaleznionych

e Wspieranie rozwoju lecznictwa odwykowego poprzez zakup dodatkowych
programoéw profilaktycznych, terapeutycznych wychodzgcych poza kontrakt
z NFZ (grupy wsparcia, grupy terapeutyczne dla oséb wspoétuzaleznionych

i uzaleznionych, DDA, treningi umiejetnosci zachowan)

e Podnoszenie kwalifikacji oso6b pracujgcych na rzecz pomocy rodzinom

z problemem alkoholowym
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e Systematyczne kontrolowanie sprzedazy napojow alkoholowych w punktach

sprzedazy napojow alkoholowych poprzez badanie typu tajemniczy klient

e Realizacja programéw profilaktycznych i edukacyjnych - powinny dotyczyé
wszelkich zachowan ryzykownych oraz obejmowaé dzieci i mtodziez oraz ich

rodzicow i opiekunow

e Opracowanie materiatdbw edukacyjno- informacyjnych dotyczgcych uzaleznien

zwtaszcza alkoholu, palenia tytoniu oraz dopalaczy oraz miejsc i ofert pomocy

e Aktywizacja spotecznosci anonimowych alkoholikobw oraz dzieci anonimowych
alkoholikbw majgce na celu inicjowanie przez te srodowiska w srodowisku

lokalnym mody na zdrowy tryb zycia — bez uzywek

o \Wspotpraca medidw, rodziny, szkolnictwa, instytucji pomocy spotecznej i stuzb
porzadkowych w celu wigczenia dziatan zapobiegajgcych patologiom w inne

dziedziny funkcjonowania spotecznosci
¢ Wspieranie tworzenia i funkcjonowania grup wsparcia

e Wspotpraca Srodowisk nauczycielskich w zakresie profilaktyki uzaleznien.

EDUKACJA PUBLICZNA, KULTURA, SAMOORGANIZACJA SPOtECZNOSCI LOKALNEJ

e Poszerzenie oferty sektora organizacji pozarzgdowych, klubéw sportowych,
bibliotek oraz osrodkéw kultury, dostosowanej do potrzeb osoéb zagrozonych

wykluczeniem spotecznym

e Pozyskiwanie $srodkéw finansowych na przygotowanie projektéw zwigzanych

z potrzebami osob zagrozonych wykluczeniem spotecznym

e Opracowanie i wdrozenie kompleksowych projektéw dotyczgcych udziatu
0s6b starszych w zyciu spotecznym

e Zwiekszenie ilosci bezptatnych imprez okolicznosciowych i swigtecznych
z udziatem os6b starszych

e Promowanie przedszkoli, szk6t z oddziatami integracyjnymi

e Promowanie dziatalnosci oséb niepetnosprawnych i podmiotéw dziatajgcych

na rzecz oséb z niepetnosprawnoscig
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e Prowadzenie dziatalnosci informacyjnej i edukacyjnej adresowanej do ogotu

spoteczenstwa dot. przemocy w rodzinie

e Aktywizacja spotecznosci lokalnej majgca na celu wypracowanie postaw
prospotecznych i wzmacniajgcych odpowiedzialno$¢ za miejsce swojego

zamieszkania.

e Realizacja projektéw/dziatan informacyjnych oraz promujgcych zdrowy styl
zycia

e Intensywne wykorzystanie infrastruktury rekreacyjnej i sportowej poprzez
organizacje przedsiewzie¢ o charakterze pro-zdrowotnym

e Promowanie dziedzictwa kulturowego i waloréw turystycznych gminy Brzeg

e Wspieranie dziatan profilaktycznych, w tym programéw edukacyjnych i

promocji zdrowia

e Tworzenie warunkéw do rozwoju zawodowego oraz przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu poprzez realizacje systemowych

projektéw spotecznych

e Prowadzenie warsztatow edukacyjnych, konsultacji senioralnych i innych

dziatan aktywizujgcych srodowisko seniorow

e \Wzmacnianie istniejgcych oraz rozwijanie nowych inicjatyw senioralnych

szczegolnie edukacyjnych i kulturalnych

e Poszerzenie zasobow i oferty sSwiadczonej przez Brzeskie Centrum Kultury

oraz Miejskg Biblioteke Publiczng im. Ksiecia Ludwika |

e Wspieranie dziatalnosci kulturalnej organizacji pozarzgdowych dziatajgcych na

terenie Gminy Brzeg oraz instytucji takich jak Brzeskie Centrum Kultury
¢ Rozwijanie oferty kulturalnej dla wszystkich grup spotecznych

e Wspieranie dziatan na rzecz dziedzictwa historycznego i kulturowego oraz

aktywnego uczestnictwa w kulturze
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VII. CELE GLOWNE STRATEGIl, CELE SZCZEGOLOWE | ICH
REALIZACJA

1. Cele gtdwne strategii.

W niniejszej Strategii wizje sformutowano w nastepujmy sposéb:

Brzeg - Miasto dazace do zwiekszenia bezpieczenstwa i standardu zycia

mieszkancow, dostosowane do biezacych potrzeb spotecznych

Natomiast misja wyrazona zostata:

Brzeg jako miasto bezpieczne i otwarte dla mieszkancow, ktore:

— zapewnia profesjonalng pomoc spoteczng, efektywnie rozwigzujacg problemy
spoteczne oraz bytowe mieszkancéw, wspiera osoby potrzebujgce pomocy i

sprzyja ich rozwojowi;

— prowadzi aktywng i efektywng polityke zdrowotng, zwlaszcza dla senioréw oraz

0s6b z niepethosprawnosciami;

— zapewnia nowoczesng edukacje w aspekcie pomocy spotecznej, niezalezng od

innych czynnikéw, takich jak: wiek czy niepetnosprawnosc;

— umozliwia i sprzyja integracji spotecznosci lokalnej, ze szczegdlnym

uwzglednieniem integracji miedzypokoleniowe;.

Wobec przedstawionej wizji, jak réwniez majgc na wzgledzie przedstawiong
Diagnoze, a takze kontynuacje czesci dotychczasowych dziatan, cel gtowny

niniejszej Strategii nalezy sformutowa¢ w nastepujacy sposéb:

Brzeq — miasto bezpieczne i otwarte dla mieszkancow,

zapewniajgce realizacje biezacych potrzeb spotecznych.

Majgc na wzgledzie zasadnos¢ zapewnienia ciggtosci dziatan oraz spojnosci

prowadzonej polityki, zwlaszcza w obszarze spotecznym, zdecydowano
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0 podtrzymaniu dotychczas wytyczonych kierunkow strategicznych (nieznacznie
zmodyfikowanych), z uwzglednieniem biezgcych zmian. W konsekwencji okreslono

nastepujgce Cele Strategiczne:

I.  Rozwdj systemu wsparcia rodziny ze szczeg6élnym uwzglednieniem rodzin
dysfunkcyjnych.

II. Aktywizacja i integracja osoéb/grup zagrozonych wykluczeniem
spotecznym, ze szczegdlnym uwzglednieniem polityki senioralnej oraz

0s6b z niepetnosprawnosciami.

lll. Efektywna polityka prozdrowotna, zwtaszcza w obszarze przeciwdziatania

uzaleznieniom.
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2. Cele operacyjneiich realizacja

Cel Strategiczny nr |
Rozwoj systemu wsparcia rodziny ze szczeqoélnym uwzglednieniem
rodzin dysfunkcyjnych

Cele operacyjne Kierunki dziatania:

— Kontynuacja i doskonalenie programu
przeciwdziatania przemocy w rodzinie

— Poszerzenie oferty poradnictwa specjalistycznego
dla rodzin

— Usprawnienie przeptywu informacji pomiedzy
instytucjami Miasta zajmujgcymi sie polityka

1. Usprawnienie systemu spoteczng
zapobiegania kryzysom —  Zwigkszenie poziomu kompetencji przedstawicieli
w rodzinie i wspierania instytucji i podmiotéw realizujgcych zadania z
rodzin zakresu przeciwdziatania przemocy w rodzinie w

celu podniesienia jakosci i dostepnosci
Swiadczonych ustug

— Wsparcie specjalistyczne osob na co dzien
zajmujgcych sie pracg z rodzinami dotknietymi
przemocg (superwizja)

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Opracowanie i wdrozenie kolejnych programéw przeciwdziatania przemocy w
rodzinie

— Liczba przeprowadzonych szkolen/zaje¢ dla przedstawicieli instytucji i podmiotéw
realizujgcych zadania

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Wspieranie oséb i rodzin w rozwigzywaniu
sytuacji kryzysowych i problemu przemocy

— Zwiekszenie dostepnosci i skutecznosci ochrony
oraz wsparcia os6b dotknietych przemocg w
rodzinie - realizacja programow psychologiczno-
terapeutycznych, grup wsparcia, grup korekcyjno-
edukacyjnych, poradnictwo dla oséb
doswiadczajgcych przemocy w rodzinie

— Zapewnienie wsparcia specjalistycznego dla oséb
starszych

2. Wspieranie rodzin
w funkcjach wychowawczych
—rozszerzenie oferty
placéwek opiekunczo-
wychowawczych oraz
pomocowych
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Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba przeprowadzonych szkolen/zaje¢ w zakresie zwiekszenia kompetenciji

wychowawczych

— Zwiekszenie oferty poradnictwa specjalistycznego
— Liczba zawigzanych grup wsparcia dla rodzin (ew. ilo$¢ spotkan w ramach

istniejgcych grup wsparcia)

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki

niemierzalne.

3. Zapobieganie i zwalczanie
przemocy w rodzinie

Podnoszenie kompetencji rodzicielskich
Poszerzenie oferty poradnictwa rodzinnego

i psychologicznego

Prowadzenie poradnictwa i interwencji w zakresie
przeciwdziatania przemocy w rodzinie
Zintensyfikowanie dziatalno$ci Zespotu
Interdyscyplinarnego

W razie potrzeby utworzenie mieszkan
chronionych w gminie dla ofiar przemocy

w rodzinie lub zapewnienie im miejsc

w osrodkach wsparcia , a takze kierowanie
sprawcow przemocy do udziatu w programach
korekcyjno- edukacyjnych; kontynuacja
wspotpracy z Powiatowym Centrum Pomocy
Rodzinie

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba przeprowadzonych szkolen/zaje¢ w zakresie zwigkszenia kompetencji

wychowawczych

— Zwiekszenie oferty poradnictwa specjalistycznego
— Liczba mieszkan chronionych (jezeli zostang otworzone, zgodnie z

zapotrzebowaniem)

— Liczba oséb objetych oddziatywaniem zespotu interdyscyplinarnego.

4. Wspieranie rodzin z dzieémi

Organizowanie zaje¢ pozalekcyjnych oraz
zagospodarowanie czasu wolnego dzieci

I mfodziezy

Praca socjalna i wsparcie finansowe rodzin
Zabezpieczenie potrzeb bytowych dzieci

I mfodziezy z rodzin zagrozonych wykluczeniem
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Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:
— Liczbalilo$¢ zajeé pozalekcyjnych dla dzieci i mtodziezy
— Liczba dzieci, ktérym zorganizowano wypoczynek (letni, zimowy)
— Liczba zaje¢ doksztatcajgcych dla dzieci (ew. ilos¢ godzin zajec)
— Liczba swietlic/klubow mtodziezowych, placéwek wsparcia dziennego
— Liczba (oraz kwota) wyptaconego wsparcia finansowego dla rodzin

— Organizowanie doksztatcania dla dzieci
szczegolnie z rodzin zagrozonych wykluczeniem

spotecznym
5. Wspieranie dzieci i mtodziezy | - Opracowanie programu zaje¢ dodatkowych dla
z rodzin zagrozonych dzieci
wykluczeniem spotecznym — Wdrazanie programéw terapeutycznych

i profilaktycznych stuzgcych rozwojowi rodziny
— Rozwijanie oferty placéwek wsparcia dziennego
dla dzieci i mtodziezy w gminie

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:
— Liczbal/ilos¢ zajec¢ dla dzieci i mtodziezy
— Liczba swietlic/klubow mtodziezowych, placéwek wsparcia dziennego

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Podnoszenie kwalifikacji oséb zajmujgcych sie
pomocg i integracjg spoteczng

— Szkolenie i podnoszenie kwalifikacji kadry
specjalistow do pracy z rodzing i dzieémi

— Szybsza i skuteczniejsza interwencja

6. Edukacja srodowisk w rozwigzywaniu konfliktéw rodzinnych
zaangazowanych w pomoci | _ Pozyskanie $rodkéw finansowych na realizacje
integracje spoteczng réznorodnych projektéw kulturalnych — w tym z

zakresu edukacji kulturowej, organizacji imprez,
zajec dla réznych grup spotecznych.

— Zwiekszenie swiadomosci spotecznej na temat
zjawiska przemocy domowej

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba przeprowadzonych szkoleh/zaje¢ dla przedstawicieli instytucji zajmujacych
sie pomocg i integracjg spoteczng oraz dla specjalistow do pracy z rodzing i
dziecmi

— Wielkos¢ i rodzaj pozyskanych srodkéw na realizacje projektéw

— Liczba i rodzaj przeprowadzonych dziatai (np. kampanii) zwiekszajgcych
Swiadomosc¢ spoteczng w zakresie tematu przemocy domowej

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
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niemierzalne.

Czas realizacji — lata 2023-2030

Finansowanie — budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m. in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej i inne programy, sponsorzy indywidualni, organizacje

pozarzgdowe

Realizatorzy — Burmistrz, Rada Miasta, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespdt Interdyscyplinarny, Miejska Komisja Rozwigzywania Probleméw

Alkoholowych, Placéwki oswiatowe, kulturalne i sportowe, i inne.

Partnerzy w realizacji — m in. placowki ochrony zdrowia, szkotly, organizacje pozarzgdowe,

placéwki leczenia uzaleznien, osrodki wsparcia, Policja, Prokuratura rejonowa, kuratorzy

sgdowi, Koscidt, spotecznos¢ lokalna oraz pozostate podmioty.

Cel Strategiczny nr |l
Aktywizacja i integracja oséb/qrup zagrozonych wykluczeniem spotecznym,
ze szczegdlnym uwzglednieniem polityki senioralnej
oraz oséb z niepetnosprawnosciami.

Cele operacyjne Kierunki dziatania:

— Wspdtpraca i wspdlne dziatania instytucji
wspierajgcych osoby bezrobotne

1. Aktywizacja osob i o .
— Podnoszenie kwalifikacji zawodowych oso6b

bezrobotnych,

ze szczegblnym bFTZ!’ObO.tnych | ’
uwzglednieniem osé6b - Mlnlmallzpwanle skutkéw dtugotrwatego
bezrobocia

dtugotrwale bezrobotnych _ _ _
— Przyznanie swiadczeh z pomocy spotecznej

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba przeprowadzonych lub wspétfinansowanych szkolen dla bezrobotnych
— Wielkos¢ i rodzaj przyznanej pomocy spotecznej dla bezrobotnych

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.
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2. Rozwdj ustug spotecznych i
aktywizacja dla osé6b z
niepetnosprawnosciami oraz
zagrozonych wykluczeniem
spotecznym

Organizowanie imprez rekreacyjno-integrujgcych
dla mieszkancow

Organizacja zaje¢ i warsztatoéw dla oséb
niepetnosprawnych

Swiadczenie ustug opiekunczych

i specjalistycznych dla oséb chorych

i niepetnosprawnych

Aktywizacja zawodowa 0s6b niepetnosprawnych
Upowszechnianie transportu indywidualnego typu
door-to-door dla oséb z potrzebg wsparcia w
zakresie mobilnosci

Wsparcie dla opiekunéw faktycznych osob
niepetnosprawnych potrzebujgcych wsparcia w
codziennym funkcjonowaniu

Rozwdéj ustug opiekunczych i asystenckich
Swiadczonych w spotecznosci lokalnej w formach
srodowiskowych jako element
deinstytucjonalizacji wsparcia wspierajacych
aktywnos¢ spoteczng, edukacyjng lub zawodowa
0s6b z niepetnosprawnosciami poprzez opieke
Asystentow Oséb Niepetnosprawnych lub opieke
wytchnieniowa

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

Liczba zorganizowanych imprez

— Liczba zorganizowanych zaje¢ i warsztatow

niepetnosprawnosciami

Liczba zrealizowanych ustug
Rodzaj (oraz wielko$¢) udzielonego wsparcia i pomocy opiekunom oso6b z

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki

niemierzalne.

3. Rozwdj ustug spotecznych i
aktywizacja seniorow

Likwidacja barier architektonicznych
Swiadczenie ustug opiekunczych

i specjalistycznych dla senioréw

Szkolenie opiekundéw oséb starszych, chorych,
niepetnosprawnych

Pomoc w organizowaniu sprzetu
rehabilitacyjnego dla oséb niepetnosprawnych
Promowanie w srodowisku senioréw form
aktywnego spedzania czasu wolnego.
Zapewnienie integracji miedzypokoleniowej
Rozwéj ustug edukacyjnych adresowanych od
0s06b starszych.

Kontynuacja dziatan na rzecz funkcjonowania
Miejskiej Rady Senioréw.
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Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba i rodzaj prac/dziatan w ramach likwidacji barier architektonicznych
— Liczba i rodzaj udzielonych swiadczen opiekunczych i specjalistycznych
— Liczba przeprowadzonych szkolen

— Liczba i rodzaj zorganizowanych zaje¢/warsztatow/imprez integracyjnych
— Liczba i rodzaj udzielonych dziatan/ustug o charakterze edukacyjnym

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Rozszerzenie programéw dozywiania dzieci
i mtodziezy

— Praca socjalna z rodzinami dotknietymi
i zagrozonymi ubostwem

— Organizowanie i finansowanie wypoczynku
letniego i zimowego

— Zmniejszanie zjawiska wykluczenia spotecznego
0s6b bezdomnych i oséb zagrozonych
bezdomnoscig - wdrazanie programow
prowadzgcych do przeciwdziatania bezdomnosci.

— Rozwijanie zindywidualizowanych form wsparcia,
w tym asystentury oraz innych form ustug
spotecznych na potrzeby bezdomnych oséb i
rodzin w tym deinstytucjonalizacja wsparcia
(praca socjalna, poradnictwo specjalistyczne i
inne)

4. Wsparcie os6b zagrozonych
ubéstwem oraz bezdomnych

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:
— Liczba (skala) udzielonej pomocy w ramach programu dozywiania dzieci i
mtodziezy

— Liczba zorganizowanych (bgdz wspartych finansowo) wyjazdow dla dzieci z rodzin
zagrozonych ubdéstwem

— Rodzaj i skala form wsparcia zindywidualizowanego

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.
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Czas realizacji — lata 2023-2030

Finansowanie — budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m. in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej i inne programy, sponsorzy indywidualni, organizacje

pozarzgdowe

Realizatorzy — Burmistrz, Rada Miasta, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Miejska Komisja Rozwigzywania Problemoéw Alkoholowych, placéwki

oswiatowe i kulturalne, i inne.

Partnerzy w realizacji — m in. placowki ochrony zdrowia, szkoty, organizacje pozarzgdowe,

Powiatowy Urzad Pracy , Powiatowe Centrum Pomocy Rodzinie, o$rodki wsparcia, Policja,

Koscidt, spotecznos¢ lokalna, a takze pozostate podmioty.

Cel Strategiczny nr lll
Efektywna polityka prozdrowotna,
zwlaszcza w obszarze przeciwdziatania uzaleznieniom.

Cele operacyjne Kierunki dziatania:

— Organizacja réznego rodzaju imprez

integracyjnych
— Poszerzenie oferty zycia spoteczno-kulturalnego
1. Promocja spoteczenstwa w gminie
obywatelskiego — Promocja idei wolontariatu, jako wsparcie dla

systemu pomocy spotecznej
— Pobudzanie oddolnych inicjatyw

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba zorganizowanych imprez/wydarzen o charakterze integracyjnym
— Rodzaj i ilo$¢ nowych form aktywizacji spoteczno- kulturalnej

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Wspieranie istniejgcych oraz nowopowstajgcych

2. Rozwodj inicjatyw i dziatan organizacji spotecznych i pozarzadowych
aktywizujgcych zycie lokalnej | — Promowanie oséb starszych
spotecznosci i niepetnosprawnych, jako petnowartosciowych

cztonkow spoteczenstwa
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— Pozyskiwanie lokalnych lideréw dziatajgcych na
rzecz rozwoju lokalnej spotecznosci

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba (skala) udzielonego wsparcia dla organizacji spotecznych i pozarzgdowych
— Liczba/skala dziatah podjetych w ramach promocji senioréw i oséb
Z niepetnosprawnosciami (w tym réwniez imprezy integracyjne)

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Rozszerzenie oferty poradnictwa
specjalistycznego psychologicznego, prawnego,
terapeutycznego

— Podwyzszenie swiadomosci rodzicéw
i dzieci na temat skutkéw alkoholizmu

i narkomanii
— Kontynuacja kontroli w punktach sprzedazy
3. Zminimalizowanie zjawisk alkoholu
problemoéw spotecznych — Prowadzenie dziatan profilaktycznych

i terapeutycznych dla dzieci i dorostych

— Organizowanie dziatan zwiekszajgcych
dostepnosc¢ terapeutyczng i rehabilitacyjng dla
0s6b uzaleznionych i wspétuzaleznionych

— Zintensyfikowanie dziatan profilaktycznych
i kontynuacja/wdrazanie programow
profilaktycznych i kampanii spotecznych

Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba i rodzaj oferowanych ustug w ramach poradnictwa (specjalistycznego,
psychologicznego, prawnego oraz terapeutycznego)

— Liczba zorganizowanych szkolen (bgdz innych dziatan) dla rodzicow i dzieci na
temat szkodliwosci alkoholu, narkotykéw i uzaleznien behawioralnych (inne
dziatania — np. kampanie edukacyjne)

— Liczba przeprowadzonych kontroli w punktach sprzedazy alkoholu

— Liczba i rodzaj dziatan pomocowych w ramach zwiekszania dostepnosci terapii i
rehabilitacji dla 0s6b uzaleznionych/wspétuzaleznionych

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo-sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

— Prowadzenie dziatan profilaktycznych
i terapeutycznych dla dzieci i dorostych

— Promocja modelu zdrowego stylu zycia

— Organizacja zajec¢ sportowo-rekreacyjnych

— Wdrazanie projektow i programéw promujgcych
zdrowy styl zycia

4. Upowszechnianie kultury
zdrowego stylu zycia
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Wskazniki oceny realizacji celu operacyjnego:

— Liczba i rodzaj zorganizowanych zaje¢ sportowych i/lub rekreacyjnych
— Rodzaj kampanii promujgcych zdrowy tryb zycia

Pozostate kierunki dziatania majg charakter opisowo- sprawozdawczy — wskazniki
niemierzalne.

Czas realizacji — lata 2023-2030

Finansowanie — budzet samorzadowy i centralny, fundusze zewnetrzne, m. in. fundusze
strukturalne Unii Europejskiej i inne programy, sponsorzy indywidualni, organizacje

pozarzgdowe

Realizatorzy — Burmistrz, Rada Miasta, Urzad Miasta, Miejski Osrodek Pomocy
Spotecznej, Zespodt Interdyscyplinarny, Komisja Rozwigzywania Probleméw Alkoholowych,

placowki oswiatowe i kulturalne

Partnerzy w realizacji — m in. placowki ochrony zdrowia, szkoty, placéwki leczenia

uzaleznien , oérodki wsparcia, organizacje pozarzadowe, spotecznos¢ lokalna, a takze

inne podmioty
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VIlIl. PROGNOZA ZMIAN W ZAKRESIE OBJETYM STRATEGIA

Przewidywane efekty dziatahn podjetych w ramach realizacji Strategii obejmujg

przede wszystkim:

— wzrost aktywnosci mieszkancow (zarowno w sferze spotecznej, jak
I gospodarczej);

— wzrost aktywnos$ci instytucji pomocowych, powigzany z wzrostem zaufania do
tychze instytuciji;

— zmniejszenie ilosci oraz ogolnej skali problemdw spotecznych.

Prognozowane zmiany Gmina osiggnie poprzez wspotprace wszystkich oséb,
stowarzyszen oraz instytucji i organizacji pozarzgdowych dziatajgcych w obszarze

pomocy spoteczne;.

Szczegobtowg prognoze zmian zawiera ponizsza tabela.

Problem .
o Prognoza zmian
spoteczny
— spadek liczby oséb bezrobotnych
— aktywizacja osob bezrobotnych zagrozonych wykluczeniem
spotecznym
Bezrobocie — zwiekszenie szans 0s6b bezrobotnych na znalezienie

zatrudnienia poprzez odpowiednie dostosowanie ich
kwalifikacji do wymagan rynku pracy

— wzmochnienie kompetencji i potencjatu oséb, ktore ubiegajg
sie o zatrudnienie

— poprawa jakosci i dostepnosci podstawowe] opieki
zdrowotnej

— powstawanie kolejnych organizacji pozarzgdowych
dziatajgcych na rzecz oséb niepetnosprawnych

Niepeinosprawnosc | podniesienie jakosci zycia osdb niepetnosprawnych

poprzez likwidacje barier architektonicznych
i psychologicznych w miejscach publicznych

— wzrost zaangazowania oséb niepetnosprawnych w zycie
spoteczne i zawodowe
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zwiekszenie szans edukacyjnych dzieci i mtodziezy ze
specjalnymi potrzebami edukacyjnymi

Uzaleznienia

zmniejszenie liczby osob dotknietych uzaleznieniami

tagodzenie skutkow spotecznych i zawodowych
alkoholizmu

rozwoj sieci wspierajgcej osoby uzaleznione i ich rodziny

Ubdstwo

poprawe warunkow zycia mieszkancow

zapewnienie odpowiednich warunkéw bytowych osobom
i rodzinom potrzebujgcym

Przemoc w rodzinie

zmniejszenie zjawiska przemocy w rodzinie poprzez
budowanie lokalnego systemu przeciwdziatania przemocy
w rodzinie

zwiekszenie dostepnosci do specjalistycznej pomocy
psychologicznej dla rodzin dotknigetych przemoca

ochrona ofiar przemocy

prowadzenie specjalistycznych porad i terapii dla sprawcow
przemocy

rozwoj spotecznej Swiadomosci na temat zjawiska
przemocy w rodzinie

Osoby starsze

poprawa jakosci i dostepnosci podstawowej opieki
zdrowotnej

wzrost aktywnosci oséb starszych poprzez zapewnienie im
dostepu do rekreaciji, kultury i wypoczynku,

powstawanie srodowiskowych form opieki dla oséb
starszych, w tym tworzenie mieszkan chronionych
I wspomaganych
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IX. SYSTEM ZARZADZANIA | AKTUALIZACJI STRATEGII.

Istotnym wymogiem stawianym wszystkim dokumentom strategicznym jest
wewnetrzny system zarzgdzania realizacjg, okre$lajgcy organizacje, zasady i
sposoby wdrazania, monitorowania oraz ewaluacji. Nie stworzenie tego systemu
powoduje,

ze strategia staje sie bardzo szybko dokumentem ,martwym”.

PODMIOTY ZARZADZAJACE REALIZACJA STRATEGII

Strategia Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych zawiera cele i zadania,
ktore stanowig wyzwanie dla spotecznosci lokalnej oraz gminnych instytucji
publicznych i niepublicznych dziatajgcych w sferze polityki spotecznej. W zwigzku
ztym wdrazanie Strategii wymaga $cistej koordynacji i wspotpracy pomiedzy
zainteresowanymi stronami, a efektywnos¢ procesu bedzie zalezata w gtéwnej

mierze od podmiotéw zarzgdzajgcych realizacja:

a) Burmistrz — wykonuje uchwaty Rady Miejskiej i budzet przy pomocy Urzedu

Miasta; odpowiedzialny za biezgce wdrazanie strategii;

b) Rada Miejska— organ stanowigcy; uchwala budzet; petni nadzér nad realizacjg

strateqii;

c) Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej — jednostka pomocnicza, odpowiedzialna za

nadzoér nad prawidtowg realizacjg Strategii, jak rowniez monitoring.

RAMY FINANSOWE STRATEGII

Gtéwnym instrumentem finansowym stuzgcym realizacji zadan gminy/miasta
jest jej budzet, gwarantujgcy samodzielnos¢ finansowg samorzgdu, uchwalany
w formie uchwaty budzetowej na dany rok budzetowy, stanowi roczny plan dochodéw
i wydatkéw oraz przychodow i rozchodédw gminy/miasta. Mozliwos¢ realizacji zadan
jest uwarunkowana w gtdwnej mierze zakresem i charakterem dochodow

budzetowych.
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Polityka spoteczna, zapobieganie ubozeniu spoteczenstwa, przeciwdziatanie
marginalizacji i wykluczeniu spotecznemu oraz przedsiewziecia w zakresie
rozwigzywania problemoéw spotecznych obejmujg jedng z wazniejszych sfer dziatania
spotecznego. Wsréd zadan publicznych gminy obszar ten zajmuje priorytetowe
miejsce, co dotychczas gwarantowato mozliwos¢ pozyskania srodkow na realizacje
zadan z zakresu polityki i pomocy spotecznej. Kierunki ksztattowania polityki
spotecznej na najblizsze lata nie przewidujg zasadniczych zmian w finansowaniu
dziatan ostonowych o charakterze socjalnym, co pozwala mie¢ gwarancje

czesciowego ich finansowania z budzetu panstwa.

Nie bez znaczenia, w catoksztatcie finansowania dziatan niniejszej Strategii
Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, moze by¢ udziat funduszy strukturalnych

Unii Europejskiej oraz innych zrodet zewnetrznych.

Najwiekszy udziat w realizacji dziatan strategicznych przypada jednak
funduszom samorzagdu gminnego, wzmocnionym potencjatem sponsoréw,
przedsiebiorcéw i innych podmiotéw gospodarczych oraz oséb fizycznych. Srodki
finansowe niezbedne do wdrazania dziatan strategii mogg pochodzi¢ ze $srodkéw na
ustawowg realizacje zadanh publicznych, statutowg dziatalnos¢ instytucji i organizacji
(np. organizacji pozarzgdowych) lub grantéw pozyskanych na realizacje konkretnych

programow lub projektéw.

Koszt realizacji Gminnej Strategii Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych
Gminy Brzeg na lata 2023-2030 zostat oszacowany w skali rocznej, odrebnie dla
poszczegdlnych celéw strategii. Zaktada sie, Zze wydatki na realizacje celéw
strategicznych w roku 2023 bedg oscylowac¢ w granicach okreslonych w ponizszym

zestawieniu:

Q)
@

2023 2024 - 2030

| 5 050 000 Realizacja zadan wynikajacych ze Strategii

Rozwigzywania Problemoéw Spotecznych Gminy Brzeg na
I 7480 000 lata 2023- 2030 w latach 2024- 2030 bedzie finansowana
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z budzetu Gminy Brzeg do wysokosci srodkow
I 2 240 000 finansowych zaplanowanych na ten cel

w danym roku budzetowym.

Wskazane wyzej ramy finansowe, stanowig oszacowanie kosztow realizacji
niniejszej Strategii. Natomiast wszelkie zmiany w budzecie (uchwale budzetowe))
niezbednym do osiggania celéw niniejszej Strategii podlegajg zatwierdzeniu przez

Rade Miejska, w trybie przewidzianym dla uchwalania budzetu gminy.

INSTRUMENTY REALIZACJI STRATEGII

Ws$rdd szeregu instrumentdéw stuzacych realizacji Strategii, nalezy wymieni¢
instrumenty finansowe, administracyjno-prawne, z zakresu promocji i marketingu,

monitoringu, a takze narzedzia stuzgce aktualizacji strateqgii.

Wdrazajgc Strategie Rozwigzywania Problemow Spotecznych, miasto Brzeg
bedzie musiato oprze¢ sie o dostepne programy pomocowe, a takze prowadzic
racjonalng wspoétprace finansowg z organizacjami pozarzgdowymi, koscielnymi oraz
sektorem przedsiebiorcow. W tym sensie niezmiernie wazna bedzie akcja
informacyjno- promocyjna na temat Strategii i procesdéw integracji spotecznej,
wykorzystujgca Internet (gtéwnie BIP), prase lokalng, a takze promocje i reklame
bezposrednig (na przyktad zapraszanie do udzialu w przedsiewzieciach
samorzgdowych podmiotdw mogacych by¢ partnerami w realizacji poszczegdinych

zadan).

MONITORING | OCENA WDRAZANIA STRATEGII

Monitoring jest to stata i ciggta obserwacja ilosciowych oraz jako$ciowych
zmian pewnych wielkosci, majgca na celu zapewnienie informacji zwrotnych na
temat skutecznosci i efektywnosci wdrazania Strategii Rozwigzywania Problemoéw
Spotecznych, a takze jego ocene i zmiane (tam, gdzie jest to konieczne). Monitoring
stuzy badaniu i ocenie sposobu oraz efektywnosci dochodzenia do wyznaczonych

celéw i zadan, a takze poziomu ich osiggania.
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Niniejsza Strategia, po jej uchwaleniu przez Rade Miejskg, zostanie
opublikowana i udostepniona na stronie internetowej Biuletynu Informacji Publicznej

Miasta Brzeg oraz Miejskiego Osrodka Pomocy Spotecznej w Brzegu.

Gtownym Koordynatorem i Realizatorem niniejszej Strategii jest Miejski
Osrodek Pomocy Spotecznej, reprezentowany przez Kierownika MOPS.
Jednoczes$nie, wskaza¢ nalezy, ze Kierownik MOPS wskazuje Koordynatorow
Wspierajgcych, jako osoby/podmioty wspierajgce realizacje poszczegdlnych Celow
(badz Kierunkéw dziatania) niniejszej Strategii. Osoby te, jezeli nie podlegajg
stuzbowo Kierownikowi MOPS, sg przydzielane/delegowane do wskazanych zadan

na polecenie Burmistrza (na wniosek Kierownika).
Podstawowymi realizatorami Strategii, poza MOPS, sa:

e Urzad Miasta (Biuro Spraw Spotecznych i Zdrowia, Biuro Oswiaty, Biuro

Promociji, Kultury, Sportu i Turystyki);
o Zespot Interdyscyplinarny ds. Przeciwdziatania Przemocy w Rodzinie;
o Miejska Komisja Rozwigzywania Problemow Alkoholowych;
e Pedagodzy szkolni;
e Szkoty i przedszkola.

Ponadto, partnerami wspoétrealizujgcymi  Strategie mogg by¢ m.in.:
organizacje pozarzgdowe realizujgce zadania spéjne z celami strategii, Powiatowe
Centrum Pomocy Rodzinie, Zespot Kuratorskiej Stuzby Sgdowej, Poradnie Zdrowia

Psychicznego, Komenda Powiatowa Policji, Powiatowy Urzad Pracy.

Stosownie do zapisow Strategii, w miare potrzeby aktualizuje sie istniejgce
lub proponuje kolejne programy Ilub projekty z zakresu pomocy spotecznej,
przedktadajgc stosowne propozycje Radzie Miasta. Istniejgce i przyszte programy
pomocy spotecznej oraz zawarte w nich projekty realizuje sie z uwzglednieniem wizji

i misji oraz celow (kierunkdw dziatania) ustalonych w niniejszej Strategii.

Do 30 stycznia kazdego roku na rece Kierownika Miejskiego Osrodka
Pomocy Spotecznej Koordynatorzy Wspierajgcy skfadajg sprawozdanie za poprzedni
rok z realizowanych zadan, z uwzglednieniem wiasciwych programéw i projektow

pomocy spotecznej i oceng stopnia osiggania celow nakreslonych w strategii.
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Catosciowy raport Kierownik MOPS przedktada Burmistrzowi do konca pierwszego

kwartatu kazdego roku za rok poprzedzajacy.

AKTUALIZACJA STRATEGII

Przeglad aktualizacyjny Strategii odbedzie sie po co najmniej 4 latach
realizacji. Za aktualizacje odpowiada Kierownik Miejskiego Osrodka Pomocy

Spoteczne;.

Przeglad aktualizacyjny to cykl prac analogicznych do procesu tworzenia
gminnej Strategii Rozwigzywania Probleméw Spotecznych, poprzedzonych analizg
zmian nastepujgcych w otoczeniu spoteczno-gospodarczym (np. nowe uregulowania
prawne, nowe mozliwosci pozyskiwania zewnetrznych srodkéw pomocowych) oraz
oceng postepodw w realizacji Strategii, w tym poziomu zadowolenia lokalnej
spotecznosci z podjetych dziatah w sferze polityki spotecznej. Nastepnie na
warsztatach z realizatorami Strategii, na podstawie zebranych materiatéw i wynikéw
corocznego monitoringu Strategii, zostang opracowane poszczegdlne elementy
strategii, ktore wymagajg aktualizacji, a takze dokonana zostanie weryfikacja

poszczegoblnych celow strategicznych, operacyjnych oraz zadan realizacyjnych.
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ZALACZNIK NR 1 — WYKAZ PODMIOTOW EKONOMII SPOLECZNEJ

L.P Nazwa KRS
FUNDACJE
1. Fundacja Centrum Aktywnego Wsparcia KRS: 0000345192
2. Fundacja Magia Tanga KRS: 0000614735
3. Fundacja Pomocy Dzieciom SEED KRS: 0000379509
4, Fundacja Tango Si KRS: 0000701153
5. Fundacja Rozwgj KRS: 0000393795
6. Fundacja Moc i Sita KRS: 0000865886
1| e e
8. ’I’:Augg?cja Wspierania Inicjatyw Narodowych KRS: 0000434969
9. Fundacja Kultura-Integracja Spoteczenstwo KRS: 0000438565
10. Fundacja Magnum Opus Brzeg KRS: 0000571721
11. Fundacja Uskrzydleni KRS: 0000592636
12 ;“er::f ;J;:Sizzijeci Historycznej KRS: 0000601113
13. Opolska Fundacja Inicjatyw Spoteczno- KRS: 0000607914
Gospodarczych ALMA PRUDENTIA

14. Fundacja 4MAT ART KRS: 0000407742
15. Fundacja Pandora KRS: 0000723293
16. Fundacja PIAST KRS: 0000790246
17 Fundacja Brzeskie Koty KRS: 0000796542
18. Fundacja 3 Kotwice KRS: 0000824187
19. Fundacja ,Pro Opem” KRS: 0000841429
20. Fundacja Ander KRS: 0000427293
21. Fundacja RAVEN KRS: 0000875272
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STOWARZYSZENIA KULTURY FIZYCZNEJ /KLUBY SPORTOWE

Stowarzyszenie Modelarzy Opolszczyzny

1. Feniks® KRS:0000102057
2. Klub Sportowy Piast KRS: 0000037668
3. Klub Zeglarski FALA KRS: 0000056135
4, Szkolny Klub Sportowy ,Orlik” Brzeg KRS: 0000151792
5 :;e;l:lzee ;’owarzystwo Pitkarskie KRS: 0000186782
6. PZZ-Mtodziezowy Klub Baseballowy KRS: 0000040393
7. Klub Sportowy ODRA KRS: 0000047781
8. I;;dzolzvg/Kl\:iejsko-Gminny Klub Kolarski ZIEMIA KRS: 0000253849
9. Stowarzyszenie Sportowo-Edukacyjne AQUA KRS: 0000686589
10. KS Futsal Team Brzeg KRS: 0000762360
11 Brzeskie Stowarzyszenie sportow KRS: 0000347764
ekstremalnych ,Boneless”
12. UKS Uczniowski Klub Sportowy Szkolna
Akademia Pitkarska
13. Klub Sportowy Masters Brzeg
14. Uczniowski Klub Sportowy Pitsudczyk
15. Klub Lekkoatletyczny Kotwica
16 Uczniowski Klub Sportowy | LO
17. Klub Sportowy Koszykowki Stal Brzeg
18. Klub Jezdziecki ,Szumlakowscy-Cysterny”
19. Brzeski Klub Szachowy Prokonex
20 ,Oldboje” Stali Brzeg
21. Legion FIGHT TEAM Brzeg
29, Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy
w Brzegu
23 Miedzyszkolny Uczniowski Klub Sportowy
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Karate Tradycyjnego ,BUSHI” w Brzegu

24, Uczniowski Klub Sportowy ,SOFTBALL KLUB”
25 Mtodziezowy Klub Softballowy ,SZOSTKA”
' Brzeg
26 Ludowy Uczniowski Klub Sportowy ,Ziemia
Brzeska”
o7 Uczniowski Klub Sportowy Academy of Soccer
' Eurotalent 2010
28 Ludowy Uczniowski Klub Kolarski
' w Skarbimierzu
29 Uczniowski Klub Sportowy ,Angeles Dance
’ Academy”
STOWARZYSZENIA
Zwi . .
1 wigzek H.arcerstwa Polskiego Chorggiew KRS: 0000094699
Opolska Hufiec Brzeg
Polskie T T -Kraj
5 ols .|e (.)wa.rzystwo. .urystyczno rajoznawcze KRS 0000289034
Oddziat Ziemi Brzeskiej
3. Brzeskie Stowarzyszenie TAMA KRS: 0000212662
4, Brzeskie Stowarzyszenie Promocji Zdrowia KRS: 0000035974
Brzeskie stowarzyszenie Takséwkarzy
5. KRS: 0000108884
Zawodowych
Niezale: e K .
6. |eza. ezne St?warzyszenle ombatantéw KRS: 0000065912
polskich Oddziat w Brzegu
7. Towarzystwo Rozwoju Ziemi Brzeskiej KRS: 0000128072
8. Brzeskie Stowarzyszenie Chorych na SM KRS: 0000058563
9. Zrzeszenie Kupcdw Brzeskich KRS: 0000069500
Stowarzyszenie na rzecz ratowania Kosciota
10. ) L KRS: 0000025472
Pofranciszkanskiego w Brzegu
Stowarzyszenie Polskich Akcjonariuszy ,KAMA
11. FOODS” (pracownikéw, bytych pracownikow , KRS: 0000017918
producentow rzepaku)
12. KRS 0000054182

Stowarzyszenie Forum Gospodarki
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i Samorzgdnosci.

Klub Integracji Twérczych ,Stowarzyszenie

13. KRS: 0000061908
Umartych Poetow”

14. Stowarzyszenie ,Liga Brzeska” KRS: 0000045369
Towarzystwo Mitosnikow Lwowa i Kreséw

15. Potudniowo-Wschodnich KRS: 0000239138
Oddziat Brzeg
B Kie st ie Przviaciot Dzieci

16 rzes |e§oyvarz’ysz§n|e rzyjaciot Dzieci | KRS: 0000165984
z Dysleksja i Osob Niepetnosprawnych ,Szansa

17 Polski Zwigzek Niewidomych Okreg opolski w

’ Brzegu
18 Liga ochrony Przyrody Okreg w Opolu Oddziat
’ Brzeg

Stowarzyszenie na rzecz Pomocy Osobom

19. , KRS: 0000210325
Potrzebujgcym

20 Stowarzyszenie Platforma Sprawiedliwosci KRS: 0000210857

21. Stowarzyszenie Kobiet ,Inicjatywa” KRS: 0000208694
Opolskie Towarzystwo Spoteczno-Kulturalne

22. o KRS: 0000225148
.JTeraz Wies

23 OddZ.Ia’f ’reJ.onowy.Pcl)Isklego Zwigzku Emerytéw, KRS: 0000109984
Rencistéw i Inwalidow w Brzegu

ot . T Praviaciot

od. Od.d2|.a powiatowy Towarzystwa Przyjacio KRS: 000043188
Dzieci w Brzegu
Brzeskie Stowarzyszenie Roméw i Mitosnikow

25. KRS: 0000249142
Kultury Romskiej ,Parni Cierchen-Biata Gwiazda

26 Stowarzyszenie Mitosnikow Ziemi Brzeskiej KRS: 0000249142
,Brega” przy WSHE w Brzegu
Stowarzyszenie Promocji Zdrowia Psychicznego

27. KRS: 0000252611
,Menssana:

28, Stowarzyszenie Przyjaciot | Brygady Saperow KRS: 0000283667
PIONIER

20, Stowarzyszenie Wspierania Inicjatyw Lokalnych KRS: 0000286158
w Brzegu

30. Stowarzyszenie ,Samorzadowe Porozumienie KRS: 0000288147

STRATEGIA ROZWIAZYWANIA PROBLEMOW SPOLECZNYCH GMINY BRZEG NA LATA 2023-2030

96



Prawicy”

31. Brzeskie Towarzystwo Radiotechniczne ,DIPOL” | KRS: 0000301656
Zwigzek E téw i Rencistéw Pozarnictwa RP

32 wigzek Emerytow i Rencistow Pozarnictwa KRS: 0000159843
Koto w Brzegu

33. Stowarzyszenie Miodych Brzeg KRS: 0000305336

34, Stowarzytc,zenle. Prywatnych Przedsiebiorcéw KRS: 0000311345
Halo Radio Taxi Brzeg

35, Stowarzyszen.le” .Zakon Kawaleréw Orderu KRS: 0000071466
Ztotego Jelenia”.

36. Brzeskie Stowarzyszenie Amazonek ,BSA” KRS: 0000318626
Zwigzek E 5w i Rencistow Policyjnych

37 wigzek Emerytow i Rencistow Policyjnyc KRS: 000043188
Zarzad Koto nr 10 w Brzegu
St ie Mitosnikow Goftebi t h

38, .owa_rzyszeme : itosnikdw Gotebi pocztowyc KRS: 0000330199
»Ziemia Brzeska
Stowarzyszenie Audytoréw Energetycznych

39. KRS: 0000335925
TERMOAUDYT
Stowarzyszenie Towarzystwo Przyjazni Polsko-

40. Francuskiej Oddziat w Brzegu przy WSHE w KRS: 0000339569
Brzequ
Stowarzyszenie ,Zdrowie” przy Medycznym

41 studium Zawodowym im. Hanny Chrzanowskiej | KRS: 0000343493
w Brzegu
Stowarzyszenie Pomocy Psychologicznej

42 , KRS: 0000344428
,Persona

ie Wspieraj Pan kot

43, Stowarzyszenie spilerajace anstwowg Szkote KRS: 0000392600
Muzyczng | st. Im. Jézefa Elsnera w Brzegu
Stowarzyszenie na rzecz Utworzenia i Rozwoju

44, Katolickiego Zespotu Szkolno-Przedszkolnego w | KRS: 0000393417
Brzegu

45, Brzeskie Stowarzyszenie mitosnikéw Zwierzat KRS: 0000392703

46. Stowarzyszenie Polish Master Team KRS: 00004013598

47. Stowarzyszenie EDUKIDS KRS: 0000409427

48. Towarzystwo Wedkarskie TROFEUM KRS: 0000418352
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Brzeskie Stowarzyszenie Uniwersytetu

49. KRS: 0000419456
Trzeciego Wieku przy WSHE w Brzegu

50 Stowarzyszenie Pokdj i Dobro KRS: 0000334042

51. Klub Sportowy Koszykowki Stal Brzeg KRS: 0000432299

52. Stowarzyszenie Mega Taxi KRS: 0000432879
Swiat Zwigzek Zotni Armii Kraj j Kot

53, Swiatowy Zwigzek Zotnierzy Armii Krajowej Koto KRS: 0000113420
Brzeg

54, Stowarzyszenie Inicjatyw Spoteczno- KRS: 0000461417
kulturalnych ,Europeum”

55. Stowarzyszenie Brzeg 4x4 KRS: 0000469001

56. Towarzystwo Opieki nad Zabytkami KRS: 02000485326
St ie Przyjaciot Chd

57 . owarzyszenie | .rzyJaC|o oru KRS: 0000506616
im. Sw. Maksymiliana

58. Stowarzyszenie Marin Odrzanskich KRS: 00004558403

59 Stowarzyszenie Zycie KRS: 0000259390
Stowarzyszenie na Rzecz Poszukiwan i KRS: 0000583173

60. _ , T
Ratowania Zabytkow , Trybuni Historii

61. Nowa Inicjatywa —Zdrowe Pokolenie KRS: 0000683727
Oddziat Ogolnopolskiego Stowarzyszenie

62. Optymalnych KRS: 0000165877
im. Adama Jany w Brzegu

63. Stowarzyszenie Historyczne ,PIAST” KRS: 02000735519

64. Teczowe Opole KRS: 0000738708

65. Polskie Stowarzyszenie Diabetykéw Koto nr 2 w KRS: 0000367877
Brzegu
Polskie Stowarzyszenie Diabetykdéw Koto nr 1 w
Brzegu
Opolskie Stowarzyszenie Sympatykéw Zywienia

66. Opracowanego przez Lekarza medycyny Jana KRS: 0000747448
Kwasniewskiego

67. Stowarzyszenie ,Stoneczna Farma” KRS: 0000087738

68. Polski Zwigzek Hodowcdw Gotebi Pocztowych KRS: 0000087738
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Oddziat w Brzegu

69. Stowarzyszenie ochrony Zwierzat KRS: 0000799674
70. Stowarzyszenie Razem dla Powiatu Brzeskiego | KRS: 0000870552
71 Caritas przy Parafii Podwyzszenia Krzyza
' Swietego w Brzegu
Polski Czerwony Krzyz Opolski Oddziat
79 Okregowy w Opolu, reprezentowany przez:
' Polski Czerwony Krzyz Oddziat rejonowy
w Brzegu
23 Parafialny zespét Caritas przy Pardfii

p.w. Mitosierdzia Bozego
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